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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Hoy Amixtlan transita por nuevos senderos que le devolveran el interés, la
importancia, la grandeza, pero sobre todo que son garante del trabajo y los

resultados que hoy debemos entregar a quienes confiaron en este proyecto.

La Sierra Norte es tierra de gente trabajadora, productiva y de buena fe y los
Amixtecos hoy estan convencidos que es su tiempo, tiempo de reconstrucciéon, de

recobrar la confianza en el gobierno y de entregar buenas cuentas.

El compromiso de este equipo es con el ciudadano libre, que el pasado 06 de junio
dejo atras los cacicazgos y eligié diferente, somos un proyecto que quiere hacer
historia y esto sélo se logra con hechos que mas alla del tiempo sean recordados y
valorados por las nifias, mujeres, ninos y hombres que hoy tienen fincadas sus
esperanzas de crecimiento, productividad, alimentacién, atencion integral y

desarrollo en el gobierno municipal.

Me comprometo a gobernar con eficiencia, eficacia, honradez, transparencia, a
enfocar todos mis esfuerzos en una gestion que toque las puertas de los gobiernos
federal y estatal para lograr coinvertir recursos que permitan generar infraestructura
educativa, de salud, agua potable, drenaje, mantenimiento de caminos,
pavimentaciones, proyectos productivos, asistenciales y de capacitaciéon, preservar

nuestra riqueza cultural, gastrondmica e identidad.

Caminaremos de la mano de la ciudadania, con el apoyo de las Instituciones
Educativas de la Regiédn, y con el compromiso del gran equipo de servidores publicos

que hoy estan al servicio de los Amixtecos.

Soy orgullosamente originario de este municipio, conozco sus fortalezas, he
caminado todos sus senderos y esto me ha permitido conocer las carencias y

necesidades de cada habitante.



El dia a dia me dio la oportunidad de escuchar cada una de sus peticiones y a lo
largo de los afios he contemplado como las administraciones anteriores se han
dedicado a beneficiar siempre sélo a un grupo, ignorando a la mayoria de la

poblacion que ademas vive en condiciones de abandono, pobreza y olvido.

Esto me inspird para iniciar este proyecto que hoy es una realidad, ten por seguro

hermano Amixteco que estoy para servirte a ti, a Dios y a esta bendita tierra.

Porque es hoy tiempo de Amixtlan, porque es tiempo de generar jBienestar y

Progreso para todos!

C. Perfecto Bazan Galindo.

Presidente Municipal Constitucional.




INTRODUCCION

El municipio de Amixtlan Puebla, tiene su fortaleza en el sector agricola, ganadero y

comercial y su gente que demanda una serie de diversos bienes y servicios.

Presentamos el Plan Municipal de Desarrollo, mismo que tiene sus antecedentes en
los recorridos que el equipo de trabajo realizé en la Junta Auxiliar de Cuautotola, en

los Barrios, Localidades y Cabecera Municipal.

La retroalimentacion recibida en cada visita y didlogo ha sido muy profunda, sensible
por los temas abordados, pero muy realista; me queda claro que sélo de la mano
sociedad y gobierno transitaremos hacia senderos de trabajo, gestion, organizacion,

gjecucion y resultados.

La tarea no es sencilla pues tenemos enormes rezagos, pero tengo muy claro que
podemos generar los cimientos de una nueva estructura que tenga como base: la
confianza, el dialogo, la verdad, el bienestar colectivo, el trabajo en equipo y el

progreso.

Considero que el gobierno municipal es el mas cercano a los ciudadanos, por ello
todas las acciones estan encaminadas a enfrentar los retos que se presenten en el
ciclo del Municipio, ademas estan sustentadas y alineadas a los planes estatal y

nacional de desarrollo.

Dentro de los aspectos prioritarios del gobierno se encuentran: la identidad de los
Pueblos Originarios, la inclusidn y la igualdad sustantiva, los cuales van dirigidos a
los grupos mas vulnerables de la poblacidn como son: nifias, mujeres, nifios y

hombres, personas con discapacidad, adultos mayores y nuestros grupos étnicos.

La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, como instrumento de apoyo en la
planeacion, construido desde la participacion ciudadana y con el trabajo de un
equipo que recolectd y proceso la informacion estadistica y el diagnostico que

obtuvimos a lo largo de la campafia. Este plan maestro se gesto con las herramientas



de planeacidn, sabemos que su cumplimiento sera evaluado anualmente conforme

a la ley y los resultados seran medidos por diferentes instancias.

EL PMD contempla mision, visidén, principios, cuatro ejes, quince programas,
objetivos, estrategias, metas y lineas de accidon encaminados a atender temas
esenciales como la seguridad publica, salud, educacion, desarrollo social, apoyo a la
vivienda, construccion de infraestructura, desarrollo rural, ecologia, campo

sostenible, proyectos productivos e identidad.

De igual manera, se presentan lineas de accién especificas para mejorar la calidad
de vida de la poblacion, el aprovechamiento eficiente de los recursos humanos,
naturales, culturales, fisicos, ambientales, administrativos y financieros de los cuales
dispone el municipio, en el entendido que el ambito local es el escenario inmediato,
y por tanto imprescindible, en el que se toman y perciben las decisiones que

impactan a la poblacion.

Estoy seguro que podemos tener un Municipio competitivo que ofrezca mejores

oportunidades que contribuyan al Bienestar y Progreso de Amixtlan.
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MARCO JURIDICO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

Art. 25. El Estado velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema
financiero para coadyuvar a generar condiciones favorables para el crecimiento
economico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo y los planes estatales y

Municipales deberan observar dicho principio.
Articulo 74, Fraccién Vil

VII. Aprobar el Plan Nacional de Desarrollo en el plazo que disponga la Ley. En caso
de que la Camara de Diputados no se pronuncie en dicho plazo, el Plan se entendera

aprobado.
Articulo 115, Fraccion IV

IV. Los Municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y

otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, y en todo caso:

a) Percibiran las contribuciones, incluyendo tasas adicionales, que establezcan
los Estados sobre la propiedad inmobiliaria, de su fraccitonamiento, division,
consolidacion, traslacién y mejora, ast como las que tengan por base el

cambio de valor de los inmuebles.

Los Municipios podran celebrar convenios con el Estado para que éste se haga
cargo de algunas de las funciones relacionadas con la administracién de esas

contribuciones.




b) Las participaciones federales, que seran cubiertas por la Federacion a los
Municipios con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se

determinen por las Legislaturas de los Estados.
¢) Los ingresos derivados de la prestacidn de servicios publicos a su cargo.

Las leyes federales no limitaran la facultad de los Estados para establecer las
contribuciones a que se refieren los incisos a) y ¢), ni concederan exenciones en
relacidon con las mismas. Las leyes estatales no estableceran exenciones o subsidios
en favor de persona o institucién alguna respecto de dichas contribuciones. Solo
estaran exentos los bienes de dominio publico de la Federacion, de los Estados o los
Municipios, salvo que tales bienes sean utilizados por entidades paraestatales o por
particulares, bajo cualquier titulo, para fines administrativos o propositos distintos a

los de su objeto publico.

Los ayuntamientos, en el ambito de su competencia, propondran a las legislaturas
estatales las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de
mejoras y las tablas de valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base

para el cobro de las contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria.

Las legislaturas de los Estados aprobaran las leyes de ingresos de los Municipios,
revisaran y fiscalizaran sus cuentas publicas. Los presupuestos de egresos seran
aprobados por los Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y deberan
incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que
perciban los servidores publicos Municipales, sujetandose a lo dispuesto en el

articulo 127 de esta Constitucion.

Los recursos que integran la hacienda Municipal seran ejercidos en forma directa por

los Ayuntamientos, o bien, por quien ellos autoricen, conforme a la ley;

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran

facultados para:
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d)

e)

)]

h)

)

Formular, aprobar y administrar la zonificacidén y planes de desarrollo urbano

Municipal; asi como los planes en materia de movilidad y seguridad vial;
Participar en la creacién y administracién de sus reservas territoriales;

Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional

deberan asegurar la participacién de los Municipios;

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su

competencia, en sus jurisdicciones territoriales;
Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;
Otorgar licencias y permisos para construcciones;

Participar en la creacion y administracién de zonas de reservas ecoldgicas y
en la elaboracion y aplicacidon de programas de ordenamiento en esta

materia;

Intervenir en la formulacion y aplicacidn de programas de transporte publico

de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial; y

Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el parrafo tercero del

articulo 27 de esta Constitucidon, expediran los reglamentos y disposiciones

administrativas que fueren necesarios.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA.

Articulo 103.- Los Municipios tienen personalidad juridica, patrimonio propio que

los Ayuntamientos manejaran conforme a la Ley, y administraran libremente su



hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan,
ast como de las contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado

establezca a favor de aquéllos y que, entre otros, seran:

I.  Las contribuciones, incluyendo las tasas adicionales que se aprueben sobre
propiedad inmobiliaria, fraccitonamientos de ésta, division, consolidacion,
traslacion, mejora y las que tengan como base el valor de los inmuebles.

Il. Las participaciones federales.

lll.  Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.
Articulo 105, Fraccion IV.

IV. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas,

estaran facultados para:

a. Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo
urbano Municipal;

b. Participar en la creacion y administracidn de sus reservas territoriales;

c. Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando el Estado elabore proyectos de desarrollo regional debera asegurar

la participacidon de los Municipios.

Articulo 107.- El Sistema de Planeacion de Desarrollo del Estado de Puebla sera
democratico y se integrara con los planes y programas de desarrollo de caracter
estatal, regional, Municipal y especial. La ley secundaria establecera los
mecanismos para que el Gobierno del Estado y los de cada Municipio recojan las
aspiraciones y demandas de los diversos sectores y los incorporen para su

observancia, a sus respectivos planes y programas de desarrollo.
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LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO

DE PUEBLA.

Articulo 11, Fracciones lll, IVy V

V.

Aprobar el Plan Municipal de Desarrollo y remitirlo a la instancia
correspondiente para su publicacién en el Periddico Oficial del Estado;
Coadyuvar en la realizacion de acciones que deriven del Plan Municipal de
Desarrollo;

Instituir los 6rganos de planeacién y determinar los mecanismos para su
funcionamiento, estableciendo sistemas continuos de control, seguimiento y

evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo;

LEY ORGANICA MUNICIPAL.

Articulo 104.- El Municipio contara con el Plan de Desarrollo Municipal, como

documento rector para guiar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad, en

congruencia con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo. Y tendra los

sigulentes objetivos:

Iv.

Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
Propiciar el Desarrollo Sostenible del Municipio;

Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del Gobierno

Municipal;

Vincular el Plan Municipal de Desarrollo con los Planes de Desarrollo

Regional, Estatal y Federal;

Aplicar de manera racional los recursos financieros, para el cumplimiento

del Plan y los Programas que de él deriven;



VL.

VII.

Apoyar a las personas en situacion de vulnerabilidad para su inclusion a
las actividades productivas y culturales en los sectores publico, privado y

social, conforme al orden juridico vigente, y

Prever las acciones necesarias para impulsar el desarrollo equitativo;

econdmico, sostenible y social del Municipio.

Articulo 105.- El Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él deriven

deberan contener lo siguiente:

Iv.

VI.

VII.

VIIL.

Estar alineados con el Plan Nacional de Desarrollo y al Plan Estatal de

Desarrollo,
Contribuir a los lineamientos de politica global,

Contener una estructura légica metodoldgica; con los objetivos generales,
estrategias, metas y prioridades de desarrollo integral y sostenible del

Municipio;

Considerar los elementos necesarios para su instrumentacién y asignacion

de recursos,

Incluir un planteamiento y diagnostico general sobre la situacion actual

de los temas prioritarios

Incluir mecanismos que permitan controlar, dar seguimiento y evaluar la
atencion de objetivos y el cumplimiento de las metas, asi como generar

indicadores de cumplimiento;

Determinar a las personas responsables de su instrumentacién, control,

seguimiento, y evaluacion,

Definir la coordinacion interinstitucional, con otros érdenes de gobierno

o con los sectores de la sociedad y



IX.

Establecer los lineamientos de politica social, econémica, cultural y

sostenible de caracter global, sectorial y regional, segun sea el caso.

Articulo 106.- La estructura del Plan Municipal de Desarrollo, y los Programas que

de él deriven contendran lo siguiente:

V.

VI.

Ejes. Prioridades rectoras de la Planeacién del Desarrollo del Municipio
que incluyen objetivos, metas, estrategias, indicadores, lineas de accién y

las personas responsables de su ejecucion;

Objetivos. Propdsitos que se pretenden alcanzar en un plazo determinado

y que expresan las aspiraciones y necesidades de la poblacién,

Estrategias. Procedimientos que permiten sefialar como se alcanzan los

objetivos y cumplen las metas que se determinen;

Lineas de accion. Estructuracion de acciones que se traducen en Politicas
Publicas, Planes, Programas o Proyectos, que se realizan de acuerdo con

los objetivos y con base en la estrategia definida;

Indicadores. Expresion numérica a partir de variables cuantitativas o
cualitativas, que permiten determinar la situacién del Municipio sobre un
tema en especifico y que proporciona un medio sencillo y fiable para

medir el cumplimiento de metas y objetivos establecidos, y

Metas. Nivel cuantificable del resultado que se pretende lograr, cuyo

cumplimiento contribuye a alcanzar los objetivos fijados.

Articulo 107.- Las actividades necesarias para elaborar el Plan Municipal de

Desarrollo y los programas que de él deriven, se deberan elaborar de acuerdo con

las siguientes etapas:

l.

Investigacion: Se refiere a la actividad, que, a través de un enfoque

multimodal integrado por elementos cuantitativos y cualitativos, permita



Iv.

VL.

efectuar un reconocimiento del entorno social, estudiar los fendbmenos e
interpretar la realidad, con el objeto de que ésta sea intervenida de

manera positiva para beneficio de la sociedad;

Formulacion: Se refiere a la actividad racional, instrumental y estructurada
destinada a la integracién de los instrumentos del proceso de planeacion
que contengan ejes, objetivos, estrategias, lineas de accion, indicadores y
metas que atiendan la proteccidon y garantia de los derechos humanos, y
la promocion de los principios que rigen el Sistema Municipal de
Planeacion Democratica; esta etapa estard a cargo de la instancia que
determinen los Ayuntamientos. Para el desarrollo de esta etapa se debera

hacer uso de metodologias como la del Marco Logico;

Instrumentacién: Se refiere a la actividad dirigida a efectuar la ejecucion
de los instrumentos del proceso de planeacién; esta etapa estara a cargo
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal,
y podran coordinarse con el Estado y demas Municipios con el objeto de
definir, instrumentar y ejecutar programas de desarrollo conjuntos. Para
el desarrollo de esta etapa se debera hacer uso del modelo metodoldgico

del PbR;

Control: Se refiere a las acciones dirigidas a detectar y corregir
oportunamente desviaciones e insuficiencias en la instrumentacién del

Plan Municipal de Desarrollo y los Programas que de él deriven,

Seguimiento: Se refiere a las acciones destinadas a generar la informacion
necesaria para conocer el avance de los objetivos, estrategias, lineas de
accion, indicadores y metas del Plan Municipal de Desarrollo y los

Programas que de él deriven;

Evaluacion: Se refiere al analisis sistematico y objetivo del Plan Municipal

de Desarrollo y los Programas que de él deriven, con el fin de determinar



la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, ast como retroalimentar

las etapas de Formulacion e Instrumentacion.

Articulo 108.- El Plan Municipal de Desarrollo se sujetara a los siguientes

términos:

V.

VI.

VII.

La integracién del Plan Municipal de Desarrollo estara a cargo de la
instancia que determine la Persona Titular de la Presidencia Municipal;

La Persona Titular de la Presidencia Municipal presentara el Plan Municipal
de Desarrollo al Ayuntamiento para su aprobacion;

El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado y aprobado por el
Ayuntamiento, dentro de los primeros tres meses de la gestion municipal;
El Plan Municipal de Desarrollo debera publicarse en el Periddico Oficial
del Estado y en los portales oficiales de la Administracién Publica
Municipal posterior a la fecha de aprobacion;

El Plan Municipal de Desarrollo podra ser modificado o actualizado
cuando se publique un nuevo Plan Nacional o Estatal de Desarrollo; se
modifiquen Leyes Federales, Acuerdos o Tratados Internacionales
suscritos por México; o la Persona Titular de la Presidencia Municipal lo
considere necesario y se encuentre debidamente justificado;

Las modificaciones o actualizaciones deberan realizarse en un plazo que
no exceda los 60 dias habiles contados a partir de lo previsto en la fraccién
debiendo ser sometido a aprobacion y posteriormente publicado de
acuerdo con las fracciones Il y IV del presente articulo;

La vigencia del Plan Municipal de Desarrollo no podra exceder del periodo
constitucional que le corresponda; sin embargo, podra incluir
consideraciones y proyecciones de mediano plazo de acuerdo con las
politicas estatales, regionales y sectoriales, o en su caso, de largo plazo de

acuerdo con las politicas nacionales e internacionales;



VIIl. En tanto no se apruebe y publique el documento rector mencionado con
antelacion, la Administracion Publica Municipal, se sujetara a lo
contemplado en el Plan Municipal de Desarrollo inmediato anterior;

IX.  Su evaluacién debera realizarse por anualidad, y

X. El Ayuntamiento podra solicitar, cuando lo considere necesario, la asesoria

de los Sistemas Nacional y Estatal de Planeacion Democratica.

Articulo 109.- Una vez publicados los instrumentos del proceso de planeacion e
iniciada su vigencia, seran obligatorios para toda la Administracion Publica

Municipal, en sus respectivos ambitos de competencia;

Articulo 110.- Las personas titulares de las Presidencias Municipales, al rendir su
informe anual sobre el estado general que guarda la Administracion Publica
Municipal, haran mencion expresa de las decisiones adoptadas para la ejecucion del
respectivo Plan de Desarrollo Municipal y los programas derivados de éste, ast como
de las acciones y resultados de su ejecuciédn. Esta informacion debera relacionarse,
en lo conducente, con el contenido de la Cuenta Publica Municipal, para permitir
que las instancias competentes, analicen las mismas, con relacién a los objetivos y

prioridades de la planeacion Municipal.

En base a lo establecido por la normatividad citada se construyé el Plan Municipal
de Desarrollo, mismo que retoma las propuestas manifestadas por los ciudadanos

bajo diversas formas de participacién ciudadana.

Taly como lo sefala la normatividad el PMD se integra y alinea a planes y programas
del Gobierno del estado y al maximo documento rector el Plan Nacional de
Desarrollo con la finalidad de coordinar las acciones que impulsen el desarrollo

social, politico, econdomico y cultural de Amixtlan, Puebla.




ALINEACION AL PLAN ESTATAL Y NACIONAL DE
DESARROLLO

1. PAZ SOCIAL

» Seguridad

Estatal PUblica,
Justicla y
Estado de

/ Derecho

G|
« Politicay
Gobterno.

Nacional

_ s




2. DESARROLLO SOCIAL.

Gje

« Disminucion
de las
desigualdades

G 2
 Politica
Social

Estatal

7

Nacional

_ I 1




3. GOBIERNO Y RENDICION DE CUENTAS

« Goblerno
Democratico,
Innovadory
Transparente

G !

« Politica y
Goblerno

Nacional

_ I




4. DESARROLLO SOSTENIBLE E IDENTIDAD

e 3
e Desarrollo
Econdmico

para todas y
todos

Estatal
* Eje 2
« Recuperacion

/ del Campo

Poblano
Nacional éﬂ” 3

« Economla

_ s 1




METODOLOGIA

La estructura del Plan Municipal de Desarrollo toma como origen la informacion
estadistica que nos proporcionaron las fuentes bibliograficas consultadas con
oportunidad al realizar la investigacion documental; cuyos datos se procesaron y

arrojaron conclusiones importantes.

El trabajo de campo que realizamos durante todo el proceso electoral nos permitio
escuchar y palpar las necesidades, carencias, problematicas y construir las posibles

soluciones.

Recorrimos a lo largo y ancho a Amixtlan, los habitantes de la Junta Auxiliar de
Cuautotola, Barrios, Localidades y la Cabecera Municipal fueron visitados y sus

propuestas muy tomadas en cuenta para construir el diagndstico municipal.

Como principio fundamental se privilegié la participacién de ciudadanos a través de
diversas mesas de trabajo que se llevaron a cabo al interior del Ayuntamiento

cubriendo todos los protocolos de salud ante la pandemia de COVID-19.

Ademas, el gjercicio se fortalecié ya que a través de la reunién de COPLADEMUN se
determinaron tanto el universo como la priorizacién de las obras y acciones por

acuerdo de los participantes.

A través de la metodologia de marco légico y con la participacion de la sociedad
identificamos plenamente los problemas y se construyeron la mision, vision,
principios, los ejes, programas, objetivos, estrategias, metas, lineas de accion,
componentes y actividades que nos permitiran trabajar en equipo para construir

Bienestar y Progreso en Amixtlan, Puebla.
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+ Mision

Ser una administracién que, a través de la coinversidn, convenios y la participacion
ciudadana genere infraestructura, aumente el acceso a los servicios publicos,
fortaleza el mercado local y regional, promueva la cultura y cosmovision de los
pueblos originarios y salvaguarde la integridad y patrimonio de los ciudadanos de

Amixtlan, Puebla.

> Vislon

Consolidar el proyecto de Bienestar y Progreso que contribuya a la transformacion
de la calidad de vida de los Amixtecos, privilegie el cuidado de la biodiversidad vy

recupere la confianza del ciudadano.

%+~ Valores.

Los gobiernos de Movimiento Ciudadano estamos haciendo las cosas como las hace
un ciudadano ordinario, con sentido comun, apegado a derecho, con
responsabilidad, con pasién y con la firme conviccién de que juntos podemos

transformar la realidad de los Amixtecos.

Tomando como base la filosofia del Gobierno federal trabajaremos muy fuerte y
convencidos de que la corrupcidon ha sido la madre de todos los vicios y que

necesitamos cortar de raiz practicas que solo laceran a la sociedad.
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El gobierno del municipio de Amixtlan, Puebla, educara con el ejemplo y para ello

retoma el siguiente sistema de principios y valores:
Valores que todo servidor publico debe anteponer en el desempefio de su cargo:

Valor institucional, Economia, Igualdad Sustantiva, Igualdad y no discriminacién,

Interés publico, Transparencia, Liderazgo, Respeto.

Principios constitucionales que todo Servidor Publico debe observar en el

desempefio de su funcion:

Legalidad, Honradez, Lealtad, Imparcialidad, Eficiencia, Transparencia, Igualdad y no

discriminacion.
Principios de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible:

Enfoque de derechos humanos y género, Integralidad del desarrollo sostenible,

Gestion por Resultados para el Desarrollo, Adaptacién del marco de resultados de
la Agenda 2030.
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HISTORIA DE AMIXTLAN

Inicialmente el centro de la comunidad estuvo asentado en un paraje denominado:
El Santiago, localizada a 3 km. al noreste del actual poblado, fue hasta los afios 1545
-48 cuando por una epidemia que diezmaba la poblacién tomaron la decisién de
mudarse al actual asentamiento
motivado también por la orden
virreinal de formar
congregaciones o feudos a los
poblados que se mantenian
dispersos segun la costumbre
prehispanica de organizarse en

barrios.

En base a lo anterior el paraje de
El Santiago, formo el centro

comercial, pero la poblacién

estaba distribuida y vivia en los
diversos lugares donde generalmente hacian sus siembras, es decir lugares actuales
como Kakochon, El Tzaniz, El Tacpak, El Paxil, El Tamposhuhua, El Koshkao, El
Pamilinit, El Lipakan, El Tlanka Chthuiz, El Espayat, El KuKo, El jobo, etc. Fueron
asentamientos, donde los antepasados vivian y Unicamente recurrian al Santiago el

dia del tianguis o mercado,

_ e
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De acuerdo a la cronologia, inicialmente
fueron pueblos Olmecas quienes se
establecieron por estos parajes de la
sierra, probablemente desde los 1000
anos AC  posteriormente fueron los
Toltecas, 200 afios AC a 800 afos DC
quienes mantuvieron su presencia en
esta parte de sierra; para dar paso a la
migracién de pueblos Totonakus y su
asentamiento en esta parte sucedié en

los siglos |, o sea desde el afo 100 de

nuestra era hasta la fecha, dando por

hecho que en el actual Santiago es el establecimiento del pueblo antecesor del
actual Amixtlan, dejando huellas de presencia en este lugar, por lo que se puede
deducir que este lugar fue habitado desde el siglo X antes de nuestra era hasta 1548

que se mudaron al actual Amixtlan.

Cabe mencionar que en épocas prehispanicas en los centros poblacionales
prevalecia una estructura del espacio diferente al de los europeos; alla se mantenia
un ordenamiento concentrado y centralizado, mientras que en las comunidades
serranas existio el Altpetl, que era la distribucion de la poblacion en forma dispersa
donde cada clan familiar poseia un predio que cultivaba( como se ve actualmente
en Analco o Pochalcatl en Ahuacatlan, donde cada casa tiene su espacio de siembra)
y ahi mismo vivia y que Unicamente los dias de mercado o tianguis se congregaban
en lo que eran los espacios destinados para fin y que regularmente también ahi se

encontraban los adoratorios a sus deidades.



En el caso de Amixtlan no fue la excepcidn a esta forma de convivencia, en el paraje
conocido actualmente como “El Santiago” fue el centro de actividades comerciales
y religiosas , pero la poblacién estaba dispersa de acuerdo a sus posesiones donde
desarrollaban sus actividades agricolas principalmente, como es la siembra maiz,
frijol, algodon, calabaza, diversos jitomates, quelites, y una variedad de chiles por lo
que se encuentran actualmente vestigios de que habitaron en muy diversos parajes

y distantes que en tiempo de caminatas distan a dos horas del centro civico.

En la ordenacién prehispanica, las comunidades o altepetl, se organizaban en
“calpulis” o barrios que donde mantenian una estructura familiar y un lugar central
donde efectuaba el tianguis y se en ese lugar vivia el gobernante, para el caso, es el
lugar conocido actualmente como El Santiago, mientras que el resto de la poblacién
ocupaba los lugares conocidos como Kakochon, El Kuko, El Tzanis, El Tapat,
Tampoxuhua, Ekitan, Tlanka chihuis, Lipakan Skawuanpushka , donde vivian los

clanes familiares quienes concurrian los dias de tianguis al Santiago para efectuar

un intercambio de productos...

_ s




HERALDICA

Nombre nahuatl formado de los vocablos
"atl", agua; "mixtli", nube; pero amix
significa neblina y "tlan", junto cerca, entre;
esto es, amix-tlan: "lugar entre la neblina ",
aunque en el libro titulado "Descripcion del
Partido de Hueytlalpa” escrito en
1581, aparece el glifo de un felino sobre un
cerro, y una anotacién en la pagina 46 que
textualmente dice” Al capitulo diez y seis + AMIKTLAN

se le responde que ay muchas sierras y

una de ellas particularmente

amistlan que quiere decir cerro de
tigueres porque alii los ay” por lo tanto puede ser reconocido como “lugar de
pumas o jaguares” derivado de Mixtli = Puma, por otra parte en la lengua totonaca
al lugar se le designa como Kajhlapanigni = donde Kajh es apocope de lugar y
lapanit es Fiera, deduciendo el nombre como “donde vive las fieras sean pumas o

jaguares”.




UBICACION GEOGRAFICA

El municipio de Amixtlan se encuentra en el norte del estado, sus coordenadas
geograficas son: los paralelos 20° 01'30" y 20° 05'48" de latitud norte y los
meridianos 97° 43'46" y 97° 49' 4" de longitud occidental, muy cerca del limite entre
Puebla y Veracruz. Tiene una superficie de 33.17 km2 Limita al norte con los
municipios de San Felipe Tepatlan y Hermenegildo Galeana; al oriente, con Coatepec
y Camocuautla; al sur, con Tepango de Rodriguez; y al sur, con Ahuacatlan. La parte
norte del territorio forma parte del declive de la Sierra Madre Oriental a la Llanura
Costera del Golfo, y el resto es parte de la Sierra Norte de Puebla, cadena montafiosa
gue constituye el extremo meridional de la Sierra Madre Oriental. Por esto, Amixtlan

se encuentra sobre una superficie montafiosa (INAFED,2014).

Una pequeia serrania cruza

el municipio de sur a

oriente, pasando por el
centro del municipio. Entre
las principales elevaciones
de Amixtlan se encuentran
los cerros Pucuxi, Squitan y

Axtiziu (INAFED,2014).

Sus colindantes son:

* San Felipe Tepatlany
Hermenegildo Galeana, al
norte.

*+  Tepango de Rodriguez,
al sur.

*+ Camocuautla, al oeste.

“# Ahuacatlan, al

- - poniente.
Fuente: INEGI. INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2}}0?}‘;\:

e . . . & >
version 3.1. Continuo Nacional del Conjunto de Datos
0
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ViAS DE COMUNICACION

Carretera interserrana (Agua Dulce a San Felipe Tepatlan) via principal para llegar al

municipio de Amixtlan.

ia principal para ingresar al municipio

AL
Santa Cruz

-

Tomado de Google eart

OROGRAFIA

ElL municipio pertenece a dos regiones morfologicas; convencionalmente se
considera que de la cota 1,000 hacia el norte, forma parte del declive del Golfo y de

la misma cota hacia el norte, a la Sierra de Puebla (INAFED,2020)

El declive del Golfo es el declive septentrional de la Sierra Norte hacia la llanura
costera del Golfo de México y se caracteriza por sus numerosas chimeneas volcanicas

y lomas aisladas; en tanto que la Sierra Norte o Sierra de Puebla esta formada por
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sierras mas o menos individuales
paralelas, comprimidas las unas
contra las otras y que suelen formar
grandes o pequefas altiplanicies
intermontafnosas que aparecen
frecuentemente escalonadas hacia la
costa el relieve del municipio es
bastante accidentado e irregular; se
distinguen las sierras y un cerro, que
determinan la topografia montafiosa

del territorio (INAFED,2020).

Cerro del pucuxi

Al sur se levanta un complejo montafioso a mas de 1,600 metros sobre el nivel del

mar, que desciende abruptamente hacia el rio Nepopualco mas de 500 metros

cruzando de sur a norte y torciendo hacia el oriente, se levanta una larga y angosta

sierra en la porcion central del municipio; sobre ella se asienta la poblacion de

Amixtlan y culmina en los cerros Pucuxi y Squitan.

Por ultimo, al poniente se levanta otra sierra entre los rios Amixtlan, Maxcape y

Nepopualco, culminando en el cerro Axtiziu.




La altura del municipio oscila entre 400 y 1,700 metros sobre el nivel del mar, y

muestra un declive general en direccién Sur-noroeste y Sureste (INAFED,2020)
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HIDROGRAFIA

El municipio pertenece a la vertiente septentrional del Estado de Puebla, formada
por las distintas cuencas parciales de los rios que desembocan en el Golfo de México,
y que se caracteriza por sus rios jovenes e impetuosos, con una gran cantidad de

caidas.

El municipio se ubica dentro de la cuenca del Tecolutla, y es recorrido por varios rios

provenientes de la Sierra Norte de los cuales destacan los siguientes:

—

_ w1 A
"‘



_ a1

B 8 El rio Amixtlan que bafa el poniente

como el de los arroyos La Fabrica, Agua Fria
y El Llano, antes de unirse, ya fuera del
municipio al Ajajalpan, uno de los
principales formadores del Tecolutla.

B8 El rlo Nepopualco, que recorre la
porcidon meridional se une posteriormente
al San Pedro, afluente del Ajajalpan. Por
altimo, el Squitan y el Limocayana, que
cruzan la porcion central de Oeste a Este
antes de wunirse al Nepopualco. Cabe
destacar la  existencia de algunos

acueductos y manantiales (INAFED,2020).

CLIMA

El municipio se ubica en la zona de transicién de los templados de la Sierra Norte a

los calidos del declive del Golfo; se identifica un sélo clima.

Clima calido subhumedo con lluvias todo el afio; temperatura media anual mayor de
22°C; temperatura del mes mas frio mayor de 18°C; porcentaje de lluvias invernales
con respecto a la anual es menos de 18; precipitacion del mes mas seco mayor de

60 milimetros. (INAFED,2020)
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PRINCIPALES ECOSISTEMAS

El  municipio presenta algunas areas
reducidas con bosques de pinos al
poniente y al sur; Ultimos vestigios de la
vegetacion original, que ha sido sustituido

por pastizal inducido por cafetales.

RECURSOS NATURALES

Minerales metalicos sin explotar. Forestal,
hay explotacion de madera para la

construccion.

Se clasifican en su territorio dos grupos de

suelos:
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# Litosol: son suelos de menos de 10 centimetros de espesor sobre roca o
tepetate. No son aptos para cultivos de ningun tipo y sélo pueden destinarse
a pastoreo. Ocupa la mayor parte del municipio.

* Luvisol: son suelos ricos en nutrientes con horizonte calcico con presencia de
material calcareo por lo menos en la superficie. Son de fertilidad moderada a
alta. Se localiza en la porcion suroccidental; presenta fase litica (roca a menos

de 50 centimetros de profundidad).

FLORA

Tipos de flores que existen en Amixtlan, Puebla:

Camelia, cempasuchil, mano de ledn, noche buena,
hortensias, gardenias, orquideas, ave
del paraiso (flor  anaranjada),
buganvilias, alcatraz, velen, azucenas,
vara de san José, rosa de castilla, dofia,
pino, encino chalaglite agilite, cedro,
carboncillo nogales, cedro rosado,
chamaca ( flor decorativa), pagua,
aguacate criollo, platanos, naranjas,
limas, mandarinas, guayabas,
guanabana, papaya, platano, pera,
tabasco, rojo manzano, rotan, mango, durazno,
chalaguite, pya, jitomate, cilantro, lichis, lechuga,
tomatillo, papalo, guache, maracuya, cebollina,
cuajilote, yerba mora, hongo blanco, yuca, camote, calabaza meldn, calabaza,
chilacayote, yerba buena, tomillo, orégano, pimienta, zapote negro, chirimoya,
mujut, berros, chayote, espinoso de mono, perejil, epazote, yerba buena, rabano,
hoja santa, moras, quelites, quintonil, guias de espinoso, pifias, guayaba criolla, cinco

quelite, cacahuate, guitlacoche, hongo rojo y hongo blanco.
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FAUNA

El Municipio cuenta con una variedad de armadillos, tlacuaches, tejon, papaches,
marto, coyotes, ardillas, temazate, tuza real, pumas, tigrillos, truchas, acamayas,
perdis, murciélago, zorra, perros, tecolote, conejos, mapaches, colibri, papanes,
gavilan, zopilotes, clarines, jilgueros, pericos, gorriones, primaveras, codorniz, tucan,
palomas, pajaro carpintero, camarones, acamaya pinta, charales, hormiga arriera,
hormigas rojas, grillos, mariposas, esperanzas, borreguillos, ratones, caballos, perros,
borregos, vacas, gatos, guajolotes, puercos, patos, gansos, caballos, mulas, burros,

viboras de cascabel, carboneras, nawyaki y maicera.

Uso del Suelo y Vegetacion
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TRADICIONES.

Amixtlan, es un Municipio de una
vasta riqueza en todos los aspectos,
uno de sus festejos emblematicos
es el dia del Santo patrono que es
San José y las fiestas tradicionales

de octubre.

La feria tradicional anual del santo
patrono San José es el dia 19 de
marzo, da inicio el dia 17 con la
coronacion de la reina del Pueblo,
durante esta semana feriada se

realizan diferentes eventos como

son:

DEPORTIVOS

Como parte del fomento de
actividades sanas, cada afio se
realizan eventos deportivos, el mas
comun es el Basquet Ball en el cual

se premian los primeros tres lugares

de las ramas infantil, juvenil, femenil,

veteranos y libre.

Foot Ball rapido del mismo modo se
premian los primeros tres lugares de

las ramas varonil y femenil.
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CULTURAL

Desfile de carros alegdricos en los que
participan las diferentes instituciones
educativas, los aspectos que se califican son
el mensaje y la creatividad, premiando los
tres primeros lugares. Ademas, se cuenta con
la presentacion del valet folklorico de

Amixtlan.

EN EL ASPECTO SOCIAL

Contamos con la exposicidn de gastronomia

y artesanias.
Exposicion ganadera local.
Espectaculos de pirotecnia y globos de cantoya.

La gastronomia es muy variada y se compone de mole poblano, quelites, tamales de
cilantro, mole, salsa verde,
frjol negro, hipatlaxtle, haba,
tlaxcal o elotamal, itacates,
tlacoyos, gorditas de frijol,
mole de res, mole de cilantro,
hongos silvestres, chalupas,
tostadas, quesadillas de flor
de calabaza, huitlacoche,
atole de maiz, atole de
chilacayote, elaboraciéon de

curados, etc.




Los eventos deportivos sobre todo de Basquet Ball, como la tradicional cabalgata y
el jaripeo forman parte de la vida de los Amixtecos, esto permite un turismo regional
que se caracteriza por la hermandad entre los pueblos vecinos y la afluencia de

visitantes en general.

Las danzas son un legado patrimonial para las futuras generaciones, entre las mas

concurridas estan:

+  De los espafioles

*  De los apaches

* De los negritos

* De los toreadores

* De los tejoneros

* De los moros

* De los tocotines

* Danza del tapaxuwan

Cabe precisar que todas las
danzas van acompanadas de los
tradicionales sones. Ademas, el

pueblo es apegado al huapango y

a los bailes.

Ademas de aquellas tradiciones que llevan consigo la alegria y la valentia propias

de este pueblo y me refiero al palo encebado y el puerco encebado.

Dentro de los festejos se llevan a cabo diversos concursos con la finalidad de

promover la creatividad y el talento de propios y foraneos como son: concurso de

47 ks
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gastrondémica, canto y fonomimica.

las mismas actividades de la fiesta patronal.

globos de cantoya, atletismo, ajedrez, danza folklérica, huapangos, exposicion

La vestimenta tradicional enamora a quienes tienen la oportunidad de apreciar a las

mujeres con su nagua
blanca, blusa bordada,
faja roja, collares de
colores, aretes largos,
kixkemelh, huaraches,
trenzas con listones de
colores, incensario vy
guirnaldas de flores
naturales. Los hombres
portan camisa blanca,
calzbn de  manta,
sombrero de palma,
morral de ixtle vy

huarache de correa.

La fiesta de octubre se

lleva a cabo en la

segunda semana del mes, los encargados de tales festejos son los mayordomos de

la iglesia y consiste en que cada dia se celebra un santo y practicamente cuenta con




PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Poblacién total 2020' | Variacién % respecto 2015 | Viviendas 2020 | Variacién % respecto 2015 |
4,312 -0.4 | 1,352 _ 43
Muijeres 2020’ Hombres 2020’ Poblacion urbana 2020 Poblacién rural 2020’
2542 | 52.8% 2270 | 47.2% | 0 . 0.0% | 4812 | 1000% |
100 afios y méas 1 l 2
95-99 anos 501 OMujeres OHombres
90-94 afios gk
85-89 afios 28Tk
80-84 afios
75-79 afios | 6/ | 60 |
70-74 afos
65-69 afios L 86 [ 101 ]
60-64 afios L 108 | 86 ]
55-59 afios | 106 | 96 |
50-54 afios l 148 [ 122 ]
45-49 afos [ 157 1 127 ]
40-44 afios | 156 | 115 |
35-39 afios | 1711 119 |
30-34 afos | 163 | 96 |
25.99 afios [ 155 1 137 ]
20-24 afios [ 172 1163 ]
15-19 afios | 269 | 263 |
10-14 afios | 234 [ 735 ]
05-09 afios l 196 | 210 |
00-04 afios | 2011220 ]
-300 -200 -100 0 100 200 300

POBLACION TOTAL 4812 HABITANTES

M Poblacion masculina  ® Poblacién femenina

2,270, 47%

2,542, 53%

a1




_ s 1

POBLACION TOTAL 4812 HABITANTES

Placion de 65 anos
y mas
12% Poblacion de 0 a
anos 1
27%

Poblacion de 15 a 64
afnosa
61%

B Poblacién de 0 a 14 afios 1 1 Poblacién de 15 a 64 afiosa B Poblacion de 65 afios y mas

Lenguas indigenas

Lengua indigena”
29% habitantes

POBLACION QUE HABLA ALGUNA LENGUA INDIGENA

La grafica muestra las 10 principales lenguas
Indigenas habladas por 2 poblacion de Amixtan,

La poblacidn de 3 aios y ms que habla al menos

una lengua ndigena fue 299K personas,lo que Nahutl
corresponde a 62.2% del total de la poblacion de

Amixtlan,

Las lenguas indigenas mas habladas fueron Mazateco

Totonaco (2971 habitantes), Nahuatl 17
habtantes) y Mazateco (2 habitantes],

* Los datos visualizados fueron obtenidos del Hiteco
Cuestionario ampliado cuyos datos tienen un
intervalo de confianza del 90% y un error del 0.2,

Mazehua

Fuente Censo Poblacion y Vivienda (Cuestionario
ampliado).

Principals lenguas indigenas habladas por a poblacion de 3 anos y mas en Amitlan

Totonaco




Médicion de la pobreza

Pobreza

total

M Pobreza total ™ Pobreza extrema W Pobreza moderada

Cobertura de servicios basicos en vivienda

on piso de tierra
7% Disponen de ag
entubada

19%

Disponen de
electricidad
39%

M Disponen de agua entubada  ® Disponen de drenaje M Disponen de electricidad ™ Con piso de tierra
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Cobertura de servicios basicos en vivienda

Viviendas particulares habitadas 1,352

Disponen de agua entubada 45.86%
Disponen de drenaje 88.09%
Disponen de electricidad 97.63%
Con piso de tierra 17.97%

Fuente: 17/ INEGI. Encuesta Intercensal, 2015.

Acceso a los servicios basicos

036%  23%

(2020) (20m0)
Poblacion sin acceso & Pobkagi(:n sin
a0k electricidad i
0 0
231% 119%
(2020) (2020) s
Poblacion sin bado Pablacion sin
alcantarillado
W%

La visualizacion muestra la evolucion porcentual
e [a poblacion sin accesos a senvicios basicos
entre 2000y 2020. W

En 2020, 11.9% de [a poblacion en Amixtlan no
tenia acceso a sistemas de alcantarillado (573 1

personas), 6.36% no contaba con red de

suministro de agua (306 personas}, 2.37% no " b

tenia bafio (11 personas) y 2.37% no poseia i34

energia eléctrica (114 persanas), 1
1 i) m s il

Fuente Consejo Nacional de Evaluacion de a
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL). Imamnea;; Samea i Iaim‘u lsmmaemm

_ s




Cuartos y dormitorios dela
Vivienda

=1

%
2719, 0
321% b5%
VIVIENDAS CON 3 VIVIENDAS CON 1
CUARTOS (2020) DORMITORIOS (2020)
5%
£n 2020, la mayoria de las viviendas particulares
habitadas contaba con 3y 2 cuartos, 321%y
23.7% respectivamente 0%

En el mismo periodo, destacan de Las viviendas
particulares habitadas con 1y 2 dormitorios, 45%
y 37.8%, respectivamente.

%

00

*La distribucion porcentual no suma 100%

00

porque no se visualiza el valor el no

especificado

00

Distribucidn de viviendas particulares habitadas segiin nimero de cuartos en 2010y 2020
00

200
| . . I

Ot’
Tauarto 2 cuartos 3 cuartos 4 cuartos Suartos i cuartos

* Los datos visualizados fueron obtenidos del

Censo de Poblacion y Vivienda 2020

Porcentaje de poblacion afiliada a servicios de salud’/ 85.8
Tasa de mortalidad®?/ 6.14
Tasa de mortalidad infantil®*/ 19.05

a/ Porcentaje calculado respecto de la poblacion total. b/ Defunciones por cada mil habitantes. ¢/ Defunciones
de menores de un afo por cada mil nacidos. Fuente: 4/ INEGI. Encuesta Intercensal, 2015. 5/SFA. Subsecretaria
de Planeacién; Direccidn de Estadistica e Informacion; Elaboracion propia con base en datos proporcionados
por el INEGI. Estadisticas de Mortalidad; y CONAPO. Proyecciones de Poblacién por Entidad Federativa 2010-
2050, 2016. 6/SFA. Subsecretaria de Planeacién; Direccion de Estadistica e Informaciédn; Elaboracién propia

con base en datos proporcionados por el INEGI; Estadisticas de Natalidad y Mortalidad, 2016.
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Opciones y coberturas de salud

Opciones y coberturas de ¥
salud

Distribucion de personas afiliadas a servicios de salud por sexo (2020)

o 5 ian
03.8% 942%

POBLACION ATENDIDA POBLACION ATENDIDA
POR SEGURO POPULAR POR SEGURO SOCIAL

En Amixtlan, las opciones de atencion de salud
mas utilizadas en 2020 fueron Centro de Salud u
Hospital de la SSA (Seguro Popular) (2.98k), Otro
lugar (464) y IMSS (Seguro social) (440).

En el mismo afio, los seguros sociales que
agruparon mayor nimero de personas fueron
Pemex, Defensa o Marina (3.92k) y No
Especificado (531).

Educacion

Poblacion analfabeta 992

Grado promedio de escolaridad 6

Total, de Escuelas 21

Preescolar 5
Primaria 7
Secundaria 5
Bachillerato general 4
Bachillerato tecnoldgico y niveles equivalentes 0

Fuente: 8/ INEGI. Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, 2020.

I L\
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Poblacion ocupada 1,517
Hombres 1,098
Mujeres 419

Sector primario 60.05%
Sector secundario 12.79%
Sector terciario 7.84%
Unidades econémicas 146
Produccion Bruta Total (Millones de pesos) 14

NA: No Aplica. Fuente: 18/ INEGI. Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, 2020. 19/ INEGI. Censos
Econémicos, 2014.

E
|
C

Diversidad de la persona de

o Distribucion de viviendas por sexo y persona de referencia en 2020
referencia o jefe(a) de [a

vivienda

29.8% 7102%
VIVIENDAS CON VIVIENDAS CON
MUJERES JEFAS DE HOMBRES JEFES DE
HOGAR HOGAR

Segln datos Censo Poblacional 2020, s
registraron 1,35k viviendas. De éstas, 29.8% son
viviendas donde la persona de referencia es
mujer y 70.2% corresponde a viviendas donde (a
persona de referencia es hombre,

Respecto a los rangos de edad de las personas de S
referencia, 11.6% de las viviendas concentro a
jefes de hogar entre 50 a 54 afios. e
Fuente Censo de Poblacion y Vivienda 2020 -l
Cuestionario Basico
e mowow % " @ % @ % ® w00 BN NN
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CONSULTA CIUDADANA

1. El articulo 107 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, establece “la Ley establecera los mecanismos para que el Gobierno
del Estado y los de cada Municipio, recojan las aspiraciones y demandas de
los diversos sectores y los incorporen para su observancia, a sus respectivos

planes y programas de desarrollo”;

2. Que la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, establece
que son atribuciones de los Ayuntamientos impulsar y promover la
participacion social en el proceso de planeacién para el desarrollo municipal;
ast como instruir la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y someterlo

a aprobacion del Ayuntamiento;

3. Que la Ley Organica Municipal establece como derecho de los vecinos

participar en las instancias de planeacién democratica municipal;

4. Que la Ley Organica Municipal establece que el Plan de Desarrollo Municipal

entre sus objetivos, tiene atender las demandas prioritarias de la poblacién y;

5. Que la Ley Organica Municipal establece que los aspectos de la planeacion
en cada Municipio se llevaran a cabo mediante un Sistema Municipal de

Planeacién Democratica.

El H. Ayuntamiento de Amixtlan convocé a participar en este ejercicio democratico
para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 a través de 2

esquemas.

a) Participacion directa en grupos representativos de los sectores social, publico

y privado,
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b) El registro de ponencias, las cuales se recibieron a través del correo

electronico amixtlan2124@hotmail.com mismas que deberian contener

planteamiento central, conclusiones y propuestas.

Los temas que se abordaron en la consulta ciudadana fueron 4: Gobierno, Seguridad

Publica, Desarrollo Social, Desarrollo Sostenible e Identidad

Los Amixtecos participaron activamente, aportaron elementos de interés vy
agradecieron la oportunidad de este ejercicio de participacion ciudadana. Las
soluciones dependeran en mucho de la gestidén de este gobierno municipal y de los

recursos que recibira el Ayuntamiento durante tres afios.



mailto:staisabeloficial2124@hotmail.com




EJES ESTRATEGICOS




CONTRIBUCION A LA AGENDA 2030.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 del Municipio de Amixtlan, Puebla,
contribuye con la Agenda 2030 pues toma en consideracion a todos los sectores a
través de la participacién ciudadana, que aun limitada por la pandemia de COVID-
19 fue representativa, ademas tiene consideradas diversas acciones en favor de las
personas y de la vasta biodiversidad con la que aun cuenta, promueve el progreso,

la paz social y la unidad permitan “Transformar nuestro mundo”.

La agenda 2030 se compone de 17 objetivos de desarrollo sostenible cuyo propdsito
es poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad y hacer frente al cambio

climatico.

El presente documento a través de 4 ejes estratégicos y 2 transversales con sus
diagnésticos, programas, objetivos, estrategias, metas y lineas de accidn busca
alinear y por ende verificar el cumplimiento de los ODS para que juntas y juntos

podamos lograr un avance hacia el Desarrollo Sostenible sin dejar a nadie atras.

ALIANZAS PARA FINDELR
LOGRAR LOS OBJETIVOS 11 1 POBREZA
PAZ, msmm: HAMBRE
INSTITUCIONES sounns CERD
SALUD Y
VIDA DE tﬁg:ﬁgm: 15 BIENESTAR
‘"lll RN EDUCACION
susmakina 1 @) DE CALIDAD
OBIJETIV:: S

DE DESARROLLO IGUALDAD
SOSTENIBLE DE GENERO

o 13

PRODUCCION Y CONSUMO 12
RESPONSABLES

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

CIUDADES Y COMUNIDADES 11
SOSTENIBLES

REDUCCION DE LAS 10 TRABAJO DECENTE
DESIGUALDADES 9 Y CRECIMIENTO ECONOMICO

INDUSTRIA INNOVACION
EINFRAESTRUCTURA
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VINCULO CON LAS ODS

IGUALDAD
DE GENERO

REDUCCION DE LAS ;

10 DESIGUALDADES

16 PAZ, JUSTICIA
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17 ALIANZAS PARA
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@’
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INFRAESTRUCTURA

=

1 U REDUCCION DELAS
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ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS A LA
AGENDA 2030.

Area de Gobierno

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL.

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.
DIF MUNICIPAL.

SECRETARIA GENERAL.
PRESIDENCIA MUNICIPAL.
TESORERIA MUNICIPAL.
CONTRALORIA MUNICIPAL.
ASESOR JURIDICO.
COMUNICACION SOCIAL.
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION.

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL.

TESORERIA MUNICIPAL.

PUEBLOS ORIGINARIOS

IGUALDAD SUSTANTIVA

Ejes de

Gobierno

Eje Transversal

Eje Transversal

Objetivos de

Desarrollo Sostenible

5,10, 11, 16 y 17.

1,2,3,4,5,6,7,9, 10,
11,15y 17.

59,10, 11,16y 17.

1,2,3,4,57,8,9 10,
11,12, 13,15y 17.

1,2,3,4,56,8,10, 11,
12, 13,15y 16.

1,5,10y 16.
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EJE 1. PAZ SOCIAL

Objetivo General:

Apoyar con capacitacion y equipo a los elementos de seguridad publica, quienes
tienen el deber de proteger la integridad de los Amixtecos, conducirse bajo
principios y respetar los derechos humanos y con ello sentar las bases de la paz

social.

Estrategia General:

Destinar parte de los recursos del Fortamun en la capacitacion y equipamiento de
los elementos que integran el cuerpo de seguridad publica para que concreten sus
certificaciones, mejoren sus aspiraciones salariales y otorguen un servicio acorde a

las necesidades de los Amixtecos.

Planteamiento del problema:

En el Municipio de Amixtlan el comin denominador ha sido la falta de
oportunidades hacia la poblacion, los gobiernos han impuesto cacicazgos
practicamente impenetrables y se han convertido en los “vividores” y gestores de
una “clase politica parasita”. Los resultados se pueden ver en muchos puntos,
pobreza, migracion, desempleo, produccién agricola basica y que resiente el abuso
de los intermediarios, escaso o nulo aprovechamiento de los mercados regionales,
vicios, conformismo y la generacion de ciudadanos cada vez menos comprometidos
y mas dependientes de los gobiernos. Solo las generaciones de adultos mayores
todavia conservan esa pasion por el trabajo, la puntualidad, la responsabilidad y el

compromiso con la tierra que los vio nacer.

Ante este escenario muchos de los ciudadanos no tienen estudios, algunos sélo de
primaria y los menos secundaria o bachiller. Este antecedente complica y por mucho
la intencidon de generar empleos como servidores publicos en todas las areas

municipales y mas como policias.



En materia de seguridad publica los gobiernos federales predecesores optaron por
endurecer los castigos de las conductas antisociales, lo que provocé cifras
alarmantes de muertos, desaparecidos, lesionados, descomposicion en las
instituciones y un terrible dafio al tejido social. Aunado a ello un alto costo
representan las prisiones, pues se han convertido en escuelas de delincuentes y en

centros donde opera el crimen organizado.

La insercidon social esta lejos de ser lo que se pretende, el gobierno federal debe
recuperar el control de los penales, exigir el respeto de los derechos de los internos

y dignificar su estadia (alimentacion, salud, etc).

Como parte de la contribucién a la reinsercion social el gobierno municipal aporta

el 5% de los recursos de Fortamun al Cereso regional de Zacatlan.

La violencia ha generado mas violencia, en las estadisticas del Pais existen cifras
alarmantes de sexenios donde una supuesta lucha contra el narcotrafico solo generé
muerte, migracion, legitimacién del delito y encubrimiento de la sociedad. El crimen
organizado penetrd hasta las mas altas esferas del gobierno, y en complicidad con
los funcionarios publicos idearon esquemas que permitieron impunidad, proteccion

y lavado de dinero.

La estrategia de seguridad publica del gobierno federal estd cambiando de

paradigma, pues confia en la reinsercion social.

El gobierno federal enfatiza en el combate a los delitos sexuales, la violencia de

género, la desaparicion forzada, el secuestro y el asalto en transporte publico.

Por otra parte, pretende crear la Guardia Nacional como instrumento para prevenir
el delito, preservar la seguridad publica, combatir la delincuencia en todo el Pais y

recuperar la paz.
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La Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana detalld que solo 15,475 de 99,946
elementos que integran la Guardia Nacional cuentan con el Certificado Unico Policial
(CUP).

Lo anterior, a pesar de que el articulo 96 de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (LGSNSP) establece que “las instituciones policiales contrataran
Unicamente al personal que cuente con el requisito de certificacidn expedido por su

centro de control de confianza”.

La certificacidon abarca la acreditacion de formacion inicial, examenes de control de

confianza y evaluacién de competencias basicas y de desempefio.

El CUP tiene como objetivo reconocer habilidades, destrezas, actitudes,
conocimientos generales y especificos para desempeiar sus funciones; asi como
identificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en peligro el

desempefio de las funciones policiales.

La misma Ley de la Guardia Nacional (LGN) establece que contar con el CUP es un
requisito para el ingreso y permanencia de esta institucion (fraccion Il del articulo

26).

Expertos en seguridad publica consultados explican que, a practicamente tres afos
de su creacién e inicio de operacién, la Guardia Nacional deberia tener un mayor
porcentaje de elementos certificados y no el 15% que actualmente tiene la Secretaria

de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana que encabeza Rosa Icela Rodriguez.

La presidenta de la organizacién Causa en Comun, Maria Elena Morera, advierte que
a pesar de que la Guardia Nacional es una institucién que se encarga de la seguridad
publica, no se vislumbra intencion alguna de lograr que el 100% de sus elementos

cuente con su certificado.
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“Parece que no quieren porque los que si tienen el control de confianza son policias
federales, no militares, o son un numero muy bajo. Los militares quieren las

atribuciones, pero no las responsabilidades”, asi lo externo.

Asi lo confirma el Censo Nacional de Seguridad Publica Federal elaborado por el
INEGI que refiere que el 84% de los elementos de la Guardia Nacional con

certificado, lo obtuvo en su paso por la Policia Federal.

En los ultimos dos afios, la Guardia Nacional se ha ubicado entre las 10 instituciones

con mas quejas por violacién a derechos humanos del Estado mexicano.

Cifras del Sistema Nacional de Alerta de Violacién a los Derechos Humanos senalan
que en 2021 la Guardia se ubicé como la sexta institucion contra la que hubo mas

denuncias y en el 2020 como la séptima.

En su comparecencia ante la Camara de Diputados, la secretaria de Seguridad
Publica, Rosa Icela Rodriguez, se comprometié a que antes de que termine esta

administracion los mas de 100,000 elementos de la Guardia contaran con su CUP.

En México, la certificacion policial sigue siendo un anhelo inalcanzable. Actualmente,
8 de cada 10 elementos de la Guardia Nacional no cuentan con su Certificado Unico
Policial (CUP), el cual sirve para acreditar la idoneidad de los elementos para

participar en tareas de seguridad publica.

Antes este escenario nacional sélo basta enfocar como esta el Estado y el Municipio

en esta materia que es fundamental para la paz social.

Los recursos financieros con los que contamos son insuficientes para garantizar la

seguridad personal y patrimonial de los habitantes del municipio.



http://www5.diputados.gob.mx/index.php/esl/Comunicacion/Boletines/2021/Noviembre/30/0611-Diputadas-y-diputados-abordan-con-la-titular-de-la-SSPC-las-estrategias-en-materia-de-seguridad
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Aunado a lo anterior la imparticion de justicia es lenta o nula por parte de las
autoridades, ha provocado en el ciudadano desconfianza, apatia y muchas victimas

del delito no ven como opcién la denuncia.

Gracias a la tecnologia y en particular a las redes sociales hoy la sociedad es empatica
y se solidariza con los familiares en la busqueda de los desaparecidos, ademas

también previenen sobre presuntos agresores, delincuentes o perfiles de alto riesgo.

Diagnoéstico causal especifico:

El compromiso y obligacion de este Ayuntamiento con la sociedad de Amixtlan,
Puebla, es garantizar un entorno de paz social; para ello, la seguridad publica y

proteccion civil seran vitales para este logro.

De acuerdo con las estadisticas de la Fiscalia General del Estado de Puebla, Amixtlan
en el afo 2021 incrementd su indice delictivo, por lo que se pretende que en este

periodo administrativo 2021- 2024 se disminuya.

DENUNCIAS

m2019 m2020 w2021

Grafica 1. Denuncias presentadas por los habitantes de Amixtlan, Puebla, Afios: 2019,
2020y 2021.

Fuente: fiscalia general del Estado de Puebla.
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El indice delictivo tuvo este comportamiento: en el afio 2019 se registraron 11
denuncias, en el afo 2020 se registraron 8 denuncias y en 2021 se registraron 16

denuncias.

De acuerdo a las cifras de la Fiscalia General del Estado de Puebla, la incidencia
delictiva del fuero comuin en el Municipio de Amixtlan, Puebla, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021 fue de 16 delitos, los cuales

se clasifican por el bien juridico afectado:

INCIDENCIA DELICTIVA EN AMIXTLAN

Delitos contra la vida y la integridad
corporal
Delitos contra la libertad y la
seguridad social

M Delitos contra el patrimonio

W Delitos contra la familia

M Delitos contra otros bienes juridicos
afectados

Delitos contra Delitos contra Delitos contra Delitos contraDelitos contra
lavidayla lalibertady lael patrimonio lafamilia  otros bienes
integridad seguridad juridicos

corporal social afectados

4.5

3.5

2.5

N

1.5

=

0.5

Grafica 2. Incidencia delictiva en Amixtlan, Puebla. Afo: 2021

Fuente: fiscalia general del Estado de Puebla.
Los de mayor incidencia son los delitos contra la vida y la integridad corporal, ast
como contra el patrimonio, seguidos de los delitos contra la familia, delitos contra
otros bienes juridicos afectados y finalmente los delitos contra la libertad y la

seguridad sexual.



Bajo este escenario la administracidn municipal se compromete en trabajar de la

mano con las familias, las instituciones y los Municipios de la Regién.

La politica publica del gobierno federal encargada de atender a los jévenes y
personas de la tercera edad en los programas de jovenes construyendo el futuro,
Becas “Benito Juarez”, Sembrado Vida" y Pension Universal para Personas Adultas
Mayores, confiamos en que rinda frutos, fomenten el empleo y garanticen la

educacion superior a los jovenes, asi como la vejez digna.

El gobierno federal busca la regeneracion ética de las instituciones y de la sociedad,
se visualiza como un gobierno austero, honesto, respetuoso de las libertades,

apegado a derecho y sensible a las necesidades de los mas débiles y vulnerables.

La estrategia nacional en el consumo de estupefacientes esta enfocada en levantar
la prohibicidon y enfocar los recursos a combatir su trasiego y a programas de
reinsercion y desintoxicacion. Contempla el establecimiento del Consejo para la

Construccion de la Paz.

Agradecemos la cercania del Gobernador del Estado Lic. Luis Miguel Barbosa Huerta
a quien solicitaremos apoyo con unidades en comodato, equipamiento, o en

programas de coinversion.

Con los municiptos vecinos llevaremos a cabo operativos intermunicipales y nos

apoyaremos en eventos especiales.

Para tal efecto llevaremos a cabo los siguientes programas:
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PROGRAMA 1: CONSTRUCCION DE UNA CULTURA
DE SEGURIDAD PUBLICA.
Objetivo:

Generar condiciones para que la ciudadania y la administracidon municipal
construyan y fortalezcan la legalidad, capacitacion y fomenten el respeto a los
derechos humanos para que el corto plazo haya paz social, estabilidad, crecimiento

y una mejor calidad de vida.

Estrategia:

Fortalecer las relaciones y el trabajo conjunto con las instituciones y la sociedad en
materia de prevencion del delito, creacion de comités, identificacidon de zonas de

alto riesgo y alternativas para atenuar sus efectos.

Meta:

Organizar comités de prevencién en la Junta Auxiliar, Barrios, Comunidades y la
Cabecera Municipal cuyas actividades recuperen la confianza del ciudadano vy el

tejido social.
Lineas de Accidn:
# Realizar la contratacién minima de doce elementos de seguridad publica.

# Llevar a cabo 365 rondines nocturnos en el afio a pie tierra en los

andadores del Municipio, Barrios y sus Comunidades.

* Realizar 1460 rondines en el afio con patrulla en el Municipio, Barrios y

Comunidades.




Llevar a cabo foros con las instituciones educativas, con el apoyo de
psicélogos y abogados, para abordar temas como: drogadiccion,

alcoholismo, aborto, robo, violencia, etc.; y sus posibles consecuencias.

Requerir el apoyo de las Asociaciones de Padres de Familia de las
Instituciones Educativas para que con su autorizacién los Maestros lleven

a cabo la operaciéon mochila.

Brindar seguridad (Escuela segura) en los horarios de entrada y salida de
los alumnos con el objetivo de salvaguardar la integridad de alumnos,

maestros y padres de familia.

Proteger el patrimonio de las instituciones educativas, a través de la

realizacion de rondines.
Recuperar y dar mantenimiento a los espacios publicos.

Organizar cuatro operativos intermunicipales en horas pico, fiestas

patronales o eventos especificos.

Revisar, adecuar y publicar el Bando de Policia y Buen Gobierno del
Municipio de Amixtlan, Puebla, para que la ciudadania conozca las faltas

administrativas incluidas en este instrumento juridico y sus sanciones.

Lograr que el cuerpo policiaco sea eficaz en la lucha contra el delito y el
desorden en la Junta Auxiliar, Barrios, Comunidades y la Cabecera

Municipal.

Contar con un cuerpo policiaco de confianza y cercano al ciudadano.
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Objetivo:

Gestionar y adquirir la infraestructura tactica y operativa para los elementos que les

permita reaccionar ante los requerimientos del ciudadano.

Estrategia:

Contar con los recursos humanos y materiales para estar en condiciones de

responder a los requerimientos que en la materia exija la ciudadania.

Meta:

Contar con personal acreditado, que cumpla cabalmente con resguardar la

integridad personal y patrimonial de los ciudadanos.

# Otorgar las facilidades para que los elementos puedan acreditar su

examen de control de confianza.
# Colocar camaras de videovigilancia en el municipio.2023

* Programar recursos para el equipamiento que incluya uniformes, radios,
gas pimienta, fornituras, pierneras, esposas, chalecos antibalas, mangas,

lamparas y botas para los elementos de seguridad publica. 2022
* Adquirir equipo de transporte: 1 patrulla.

* Fomentar la comunicacion entre la Junta Auxiliar, Barrios y Comunidades

con la Cabecera Municipal.

# Capacitar a los elementos que integran las fuerzas policiales.
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# Solicitar ante SEDENA la adquisicion de armamento o la obtencién de

cartuchos.
* Realizar e informar todos los dias el parte de novedades.

# Acudir el Presidente Municipal a la reunion mensual que en temas de

seguridad coordina la Federacion.

* Designar al responsable de asistir a las reuniones itinerantes que cada mes
se llevan a cabo en los diferentes municipios donde se da seguimiento a

los temas de seguridad publica.

#  Eficientizar los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento

Municipal destinados a seguridad publica.

PROGRAMA 3. PROTECCION CIVIL Y PATRIMONIAL.
Objetivo:

Fomentar la cultura de la prevencion, atender las contingencias que se presenten en

el Municipio, privilegiando en todo momento la integridad de los Amixtecos.

Estrategia:

Implementar los protocolos que permitan una reaccién inmediata ante hechos que

pongan en riesgo la integridad fisica y patrimonial de los habitantes.

Metas:

Utilizar los recursos del municipio para solventar los requerimientos necesarios ante

las diversas contingencias que se presentan en el Municipio.

Lineas de Accion:

e Fomentar acciones para impulsar programas para mitigar la época de frio

“abrigando corazones”.



Contar con equipamiento en el area de proteccidn civil del Municipio que
incluya: tres radios, dos motosierras, cinco carretillas, diez palas de
cuchara, diez palas rectas, veinte machetes, tres marros, quince mangas,
quince lamparas, diez pares de botas de diferentes tallas, diez picos, cinco
cascos, veinte chalecos fosforescentes, diez conos, cinco arneses, diez
rollos de cinta preventiva, dos extintores de carretilla con 25 metros de

manguera y 4 extintores normales .
Realizar una limpieza al afio a la linea de electricidad.

Organizar con las Instituciones Educativas simulacros y establecer puntos

de reunion seguros.

|dentificar zonas de riesgo o peligrosidad (lugares proclives para

derrumbes).

Supervisar las escuelas que se encuentran en zona de riesgo en

coordinacion con proteccidn civil estatal.

Equipar cinco refugios temporales que colchonetas y cobijas.
Definir e informar los albergues para resguardo de los habitantes.
Colocar sefialamientos en zonas escolares.

Dar a conocer a la poblacion las rutas de evacuaciéon e informarlas en los

medios locales.

Tener considerados protocolos de atencion para las personas

discapacitadas en situaciones de riesgo, muchas de ellas mayores de edad.
Crear un Comité de Proteccion Civil.

Capacitar por lo menos dos veces al afio al Comité de Proteccién Civil.



-

-

-

-

-

-

-

-

* Realizar seis faenas en el afio y renta de maquinaria para remover
derrumbes que se encuentran obstruyendo el paso en caminos y

carreteras.

Descripcion: Presunta ocurrencia de delitos registrados en averiguaciones
previas iniciadas o carpetas de investigacion reportadas por la Fiscalia

General de la Entidad
Tendencia: Menor es mejor

Fuente: Fiscalia General del Estado (Incidencia delictiva del Fuero Comun

2021)

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Delitos del fuero comun

Afo linea base: 2021

Linea base: 16

Meta 2024: 16

Area responsable: Direccion de Seguridad Publica

Por la pandemia se incrementé la violencia familiar



Descripcion: Porcentaje de hogares que han sido victimas de al menos un

delito, respecto al total de hogares
Tendencia: Menor es mejor

Fuente: Fiscalia General del Estado (Incidencia delictiva del Fuero Comun

2021)

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Porcentaje

Ano linea base: 2021

Linea base: 1.66 (Uno punto sesenta y seis)
Meta 2024: 1.66 (Uno punto sesenta y seis)

Area responsable: Direccién de Seguridad Publica

Descripcion: Cantidad de elementos de seguridad publica que acreditaron

su examen de control de confianza.
Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Direccién de Seguridad Publica



Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Cantidad de elementos
Ao linea base: 2021

Linea base: 0 (Cero)

Meta 2024: 3 (Tres)

Area responsable: Direccion de Seguridad Publica.

Descripciéon: Muestra el cumplimiento a la Ley Estatal de Proteccion Civil de

contar con un Sistema a nivel municipal
Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Organo oficial de difusién
Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Unidad

Afo linea base: 2021

Linea base: 0 (cero)

Meta 2024: 1 (Uno)
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Area responsable: Direccion de Proteccién Civil

Eficacia en la validacion del Atlas de Riesgos

Descripcion: Muestra la aprobacion de la Coordinacién General de

Proteccion Civil del Estado de Puebla
Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Unidad

Afo linea base: 2021

Linea base: 0 (Cero)

Meta 2024: 1 (Uno)

Area responsable: Direccion de Proteccion Civil

Acciones enfocadas al seguimiento oportuno de

emergencias que reporta la poblacion

Descripcion: Muestra la eficiencia en el desempeiio de las funciones de la

Unidad de Proteccion Civil
Tendencia: Menor es mejor

Fuente: Informe mensual de actividades




Periodicidad: Mensual

Unidad de medida: Porcentaje
Ao linea base: 2021

Linea base: 0 (Cero)

Meta 2024: 100 (Cien)

Area responsable: Direccion de Proteccion Civil

Descripciéon: Muestra el cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica

Municipal, relativo a las realizadas respecto de las sesiones programadas
Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Minutas de Sesiones del Consejo Municipal de Proteccién Civil
Periodicidad: Trimestral

Unidad de medida: Sesiones

Afo linea base: 2021

Linea base: 0 (cero)

Meta 2024: 6 (Seis)




#  Area responsable: Direccién de Proteccién Civil

8. Cumplimiento de capacitaciones a la ciudadania

+ Descripcion: Muestra el niUmero de acciones de capacitacién a la sociedad

civil, relativas a las realizadas respecto a las programadas
* Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Reportes enviados a la Direccién general de Proteccién Civil del

Estatal
*+ Periodicidad: Anual
*+ Unidad de medida: Capacitaciones
* Afo linea base: 2021
“# Linea base: 0 (Cero)
“# Meta 2024: 3 (Tres)

* Area responsable: Direccién de Proteccion Civil

9. Cumplimiento de simulacros en edificios publicos y

edificios escolares
+ Descripcién: Muestra

*+ Tendencia: Mayor es mejor

e 1
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Fuente: Reportes enviados a la Direccion general de Proteccién Civil del

Estatal

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Simulacros
Afo linea base: 2021

Linea base: O (cero)

Meta 2024: 3 (Tres)

Area responsable: Direccion de Proteccion Civil




AYUNTAMIENTO 2021-2024
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EJE 2 DESARROLLO SOCIAL

Objetivo general:

Gestionar, programar y ejecutar las acciones que permitan construir para los
Amixtecos el desarrollo social tan necesario para disminuir la pobreza, mitigar el

hambre y disminuir la desigualdad social para lograr un cambio verdadero.

Estrategia general:

Dirigir los recursos hacia obras de infraestructura y acciones que fortalezcan a las

familias de Amixtlan.

Planteamiento:

El principal objetivo de esta administracion con la poblacidon Amixteca es generar un
entorno de trabajo al cual tengan acceso todos, cuyo efecto se refleje en el
crecimiento econdmico, en la generacién de empleos, en un ambiente equitativo
entre los diferentes grupos que integran el Municipio, asi mismo atendiendo las
necesidades de la poblacion e incrementando la dotacion de los servicios basicos

mas apremiantes.

El rezago social y econdmico que viven la Junta Auxiliar, las Comunidades y los
Barrios en Amixtlan son una constante, derivado de ello es que hombres y mujeres
se ven en la necesidad de emigrar, no s6lo hacia las ciudades sino también hacia

U.S.A en particular.

El abandono, la indiferencia, la falta de oportunidades han sumido a la Regién en un

escenario que se recrudecio con la pandemia de COVID-19.

Hoy este gobierno pretende acercar los apoyos y programas del gobierno federal y
estatal hacia los Amixtecos, ayudarles al llenado de formatos, a expedirles

constancias sin costo al igual que documentos de identidad y a llevarles de la mano



de tal manera que puedan concretar sus tramites y en el corto plazo puedan recibir
todos esos recursos que el Gobierno del Estado y el Gobierno Federal han destinado

en sus respectivos presupuestos.

Nos apoyaremos de los programas del gobierno federal, para fortalecer la cobertura

de beneficiarios:

* Programa para el Bienestar de las personas adultas mayores.

* Programa pension para el bienestar de las personas con discapacidad.
#* Programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez.

# Jovenes construyendo el futuro.

# Jovenes escribiendo el futuro.

* Sembrando vida

* Programa Nacional de Reconstruccion.

# Desarrollo Urbano y Vivienda.

* Tandas para el bienestar.

Complementando el quehacer gubernamental a la fecha contamos con instituciones
educativas cerca de Amixtlan, pues tanto la Universidad Intercultural del Estado de
Puebla Huehuetla y la Universidad Interserrana del Estado de Puebla Ahuacatlan,
visualizaron carreras que capacitan de forma muy especifica en las areas que son

eminentemente productivas y determinantes para detonar la region.

Amixtlan, es un municipio central, en el que pueden converger por ejemplo algunas
delegaciones del gobierno federal y estatal, pues también hay que decirlo en
ocasiones trasladarse hasta Zacatlan o Huauchinango para el comun de las personas

representa una carga econémica que dificilmente pueden solventar.



Es de reconocer el interés del Presidente de la Republica Lic. Andrés Manuel Lopez
Obrador por fortalecer las condiciones socioecondmicas para impulsar politicas
publicas que generen igualdad, oportunidades y bienestar muy acordes con su credo
de que “no puede haber gobierno rico y pueblo pobre”y para lograrlo estableci¢ las
sigulentes premisas:

* Derecho a la educacion.

* Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia.

* Salud para toda la poblacion.

# Instituto Nacional de Salud para el Bienestar.

-

Cultura para la paz, para el bienestar y para todos.

En el tema de igualdad sustantiva hay un adeudo histérico, pues la region se ha
caracterizado por un patriarcado, en las familias el proveedor es el padre de familia
y el papel de la mujer queda supeditado a ser la cuidadora y desde luego a realizar
trabajo no remunerado, cuya carga hoy con la pandemia aumento, ya que por
acuerdo de las autoridades las nifas, los nifios, adolescentes y jovenes se tienen que
quedar en casa y se deben de coordinar las madres de familia con los profesores
para organizar su trabajo educativo de los mas pequefios y tratar de regularizar su
aprendizaje; lo cual en muchos casos se complico pues muchas jefas de familia
trabajan, no cuentan con dispositivo moévil, no tienen internet, fueron despedidas de

sus empleos y para ultimatum la violencia familiar se disparo sin precedentes.

Ante estos escenarios es importante innovar en esquemas de trabajo que permitan
la participacion de las mujeres, no solo en el campo, sino también en los sectores
productivos, lo que les permitira impulsar la recuperacion economica, obtener

ingresos y acceder a la seguridad social.

De acuerdo a reportes del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en 2021 la

economtia cred y registrd 846,416 puestos de trabajo, sin embargo, en diciembre se



generaron 312,902 bajas, cifra superior a diciembre de 2019, mes en el que se

reportd una caida de 277,820 plazas.

El sueldo promedio con el que cotizaron los trabajadores fue de $438.6 diarios, que

representa un aumento del 7.00% en términos anuales.

A inicios de este aflo el Consejo de Representantes resolvid un aumento al salario
minimo de 22% quedando en $172.87 en la mayor parte del Pais y en la region
fronteriza de $260.34

La industria que registré la mayor creacion de empleos fue la del transporte y
comunicaciones, con un crecimiento del 11%, seguido de la industria extractiva con
8.10%, la industria de la construccién crecid 6.8% en puestos de trabajo y el comercio
6.3%.

A través de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE), el INEGI dio a
conocer que, en octubre de 2020, el 96.10% de la Poblacion Econdmicamente Activa

(PEA) estuvo ocupada.

La revolucién digital genera abismos entre campo y ciudad, es deber del gobierno
municipal dotar de infraestructura integral a las escuelas, espacios de salud y areas
de esparcimiento que logren equilibrar la igualdad de oportunidades. Debemos
aprovechar las tecnologias para colocar en los mercados los bienes y servicios que

esta region tan generosa produce.

El objetivo del desarrollo social de las personas solo se lograra fortaleciendo la

cohesion entre gobierno y sociedad para restablecer el tejido social.

El desarrollo social se debe traducir en bienestar, desarrollo econdmico, inversion,

igualdad sustantiva, educacion, salud y nutricién.

La finalidad del gobierno es mejorar las condiciones de bienestar de la sociedad e

incrementar las oportunidades de los nifios, adolescentes, jévenes, adultos, personas
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de la tercera edad y personas con capacidades diferentes y para lograrlo es necesario

disefar programas y politicas publicas transversales e integrales.

Equidad social e igualdad sustantiva.

Todos los sectores sociales y grupos humanos deben gozar de las mismas

oportunidades.

Teniendo en cuenta que la equidad de género es de especial importancia debido a
que por fendmenos culturales histéricamente dicho grupo ha estado expuesto a
violencia, en ocasiones sistematica, teniendo en ésta la principal asignatura
pendiente en la mayor parte del territorio y tomando en cuenta en ndmeros frios el
porcentaje que este grupo representa en el total de la poblacion se convierte en un
tema crucial para el desarrollo social. A través del DIF Municipal se trabajaran
diversos talleres en equipo con las instituciones educativas para fortalecer acciones

que tiendan a disminuir la incidencia de la violencia familiar y de género.

Flavia Freitas lider de responsabilidad social corporativa para IBM Latinoamérica
comenta que las areas de ciencia, tecnologia y matematicas (STEM) son las mas
relevantes para el futuro econdmico y en la actualidad no hay suficiente fuerza

laboral que los cubra.

En este sector las mujeres no estan lo suficientemente representadas, existe una

brecha salarial del 18 al 32% de acuerdo con expertas.

Las estadisticas de la ONU muestran que de la poblacion femenina apenas el 3%
de las estudiantes en el mundo toman clases sobre tecnologias de la informacion y
la comunicacién, solo el 5% de matematicas y cursos de estadistica y el 8% cursos

de ingenieria, manufactura y construccion.

Concluyendo, esta el reto es captar su atencion desde etapas tempranas de su
formacion, pues estd demostrado que la edad de los 14 a los 17 es el momento

mas critico para llamar el interés de los jovenes.
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Adultos mayores.

Este grupo poblacional va en incremento de ahi la importancia de promover una
cultura de la vejez, para ello también el DIF Municipal establecera dentro de su plan
de trabajo actividades muy enfocadas en atender los requerimientos de este grupo
poblacional. En el caso especifico el Gobierno Federal ha llevado a cabo acciones

que han beneficiado a este sector de manera muy importante.

Jovenes.

Por lo planteado sobre el alto indice delictivo; este grupo tiene una vulnerabilidad
importante y siendo primordial para el desarrollo municipal el abatimiento de los
indices delictivos; este sector de la poblacidon toma especial relevancia. Teniendo una
herramienta invaluable en la prevencién mediante las politicas publicas inclusivas
que generen oportunidades, para lograr el proposito del restablecimiento del tejido
social. Este grupo poblacional es prioridad, pues en los programas del Gobierno

Federal los jovenes son atendidos de forma directa y prioritaria.

Modelo De Politica Social Para Generar Bienestar Social
g —

Estratégico

ﬁ

— Integral
Modelo de X
Politica Social
para Generar §
Bienestar
Social
P

Participativo
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Acciones

Los derechos de las personas son universales, irrenunciables y obligatorios.

La Estrategia Nacional de Paz y Seguridad del gobierno federal garantizara el
derecho a la vida, a la integridad fisica y la propiedad, ya que el lema de “Primero

los pobres” enfoca su atencién en los sectores mas vulnerables.

El bienestar tiene como base satisfacer las necesidades de las generaciones
presentes sin comprometer la satisfaccion de las generaciones futuras. Para ello

debe tomar en cuenta mandatos sociales, éticos, econdmicos y ambientales.

Para ello nos apoyaremos de los siguientes programas:

PROGRAMA 4: INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
Objetivo:
Mejorar las condiciones de vida de los Amixtecos durante el periodo 2021-2024.

Estrategia:

Destinar los recursos a la inversion publica en obras de infraestructura basica y

complementaria de acuerdo a la normatividad y en beneficio de los Amixtecos.

Meta:

Disminuir los indices de pobreza en coordinacién con los gobiernos federal y estatal

para lograr incrementar los indices de desarrollo social en Amixtlan.




Realizar el trabajo administrativo y de gestién con sensibilidad,

humanidad y diligencia.

Gestionar programas de vivienda para la Junta Auxiliar, Barrios y

Cabecera Municipal.

Dotar de servicios basicos las viviendas en la Junta Auxiliar, Barrios y
en la Cabecera Municipal a través de los programas sociales tanto

federales como estatales
Priorizar el mejoramiento de calles y andadores.
Aplicar recursos para mitigar el hambre.

Ampliar la infraestructura existente en los rubros de agua potable y

alcantarillado.
Destinar recursos para el mejoramiento de la imagen urbana.

Pavimentar las vialidades deteriorados en funcion de lo permitido por la

normatividad.

Rehabilitar las brechas de acceso a comunidades para un mejor

desarrollo.

Construir andadores peatonales para comunicar las comunidades con

dificil acceso

Promover acciones para el desarrollo integral de las mujeres, jovenes
y adultos en plenitud y fortalecer su participacion en todos los

ambitos.
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# Destinar recursos para construir y en su caso equipar los espacios de

salud.
# Ampliar y dar mantenimiento al alumbrado publico.

* Operar esquemas encaminados a eficientizar los servicios del gobierno

municipal.

* Favorecer el ordenamiento vial y administrativo del mercado.

Objetivo:

Llevar a cabo toda una serie de eventos de expresion artistica, cultural y deportiva
entre los nifos, jovenes y poblacidn en general, que fomenten valores, identidad,

fraternidad y apreciacion del patrimonio; a través de la creacion de Comités.

Estrategia:

Dar mantenimiento a la infraestructura deportiva y espacios publicos para promover

la convivencia, el sano esparcimiento y prevenir la comision de delitos.

Meta:

Aplicar los recursos en espacios publicos, incrementar la participacidon deportiva y

recreativa de la poblacion en general.

* Llevar a cabo actividades recreativas, juegos, torneos, jaripeos, cabalgatas en

el contexto de la familia, la escuela y las tradiciones.
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* Organizar actividades culturales y artisticas como foros, conferencias,

concursos, muestras de talleres, etc.
* Salvaguardar la historia municipal a través de la recopilacién de informacién.

* Promover la capacitacion para el trabajo en artes y manualidades mediante
la imparticién de cursos y talleres de ajedrez, costura, musica (sones), danza

autéctona; entre otros.
* Preservar la riqueza cultural y los trajes tipicos de sus hombres y mujeres.

* Apoyar en la entrega de libros a todas las instituciones educativas.

PROGRAMA 6: BRINDAR ATENCION EN MATERIA
EDUCATIVA'Y DE SALUD.
Objetivo:

Ampliar y dar mantenimiento a la infraestructura educativa y de salud en la Cabecera

Municipal, Junta Auxiliar y Barrios.

Estrategia:

Obtener un diagnodstico de las necesidades en materia educativa y de salud en la
Cabecera Municipal, la Junta Auxiliar y Barrios para que a través de la participaciéon

soclal se determinen las obras y acciones prioritarias.

Meta:

Atender con diligencia, sentido humano y profesionalismo a los Amixtecos durante

la presente administracion.
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Lineas de accion;

-

Apoyar a padres de familia y/o tutores y jévenes para su incorporacion

a programas sociales y becas educativas.

Apoyar con material de limpieza (gel, sales cuaternarias) a las escuelas
del Municipio (escolarizado y CONAFE) para generar un retorno seguro

a clases ante la pandemia de COVID-19.

Realizar programas de trabajo con las instituciones educativas para
llevar a cabo proyectos de cuidado del agua, del medio ambiente, de

sus tradiciones y de la salud.

Promover la participacion de los ciudadanos en la definicion y

priorizacion de las obras y acciones.

Realizar un diagnéstico de la situacidon real de las instituciones

educativas del Municipio.

Programar la rehabilitacidon de los espacios educativos para asegurar

la integridad de los estudiantes.

Promover con las instituciones educativas las medidas sanitarias para

mitigar la propagacién del COVID-19.

Fomentar la participacién de los padres de familia a través de faenas.
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PROGRAMA 7: CULTURA DE LA INCLUSION Y
EMPODERAMIENTO.
Objetivo:

Promover la inclusidn de grupos vulnerables en la elaboracién y seguimiento de las
actividades que beneficien y contribuyan a erradicar la discriminacién y fomenten el

empoderamiento de las mujeres.

Estrategia:

Fomentar programas de inclusidon y de empoderamiento de las mujeres en todas las

areas del gobierno municipal y en las instituciones publicas y privadas.

Meta:

Llevar a cabo programas sociales enfocados a la inclusion social y empoderamiento

en todos los sectores.

Lineas de accion;

* Apoyar a las personas vulnerables o con capacidades diferentes al momento
de realizar sus tramites.

* Otorgar apoyo juridico y psicoloégico a los grupos vulnerables para que
mejoren su situacion personal, psicoldgica y su autoestima.

* Organizar talleres, foros y conferencias para empoderar y beneficiar a las
mujeres.

# Llevar a cabo campafas de concientizacion y denuncia de la violencia en

contra de las mujeres, para salvaguardar su integridad.
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- Promover una vida familiar libre de violencia de cualquier naturaleza.
= Realizar jornadas de salud integral preventivas para ambos géneros.

=+ QOrganizar con las instituciones educativas conferencias, talleres para prevenir

el consumo de tabaco, alcohol, drogas (cristal es la que mas prolifera).

+ Programar talleres para prevenir las adicciones, comisién de delitos,

embarazo adolescente, entre otros.

<+ Dar prioridad a las nifias y nifios victimas de violencia, abandonados o en

situacion de calle.

INDICADORES Y METAS

Porcentaje de proyectos de calidad y espacios de
vivienda respecto del total de proyectos financiados

con recursos del FISMDF

- Descripcion: Permite conocer la proporcidén de proyectos de calidad y

espacios de la vivienda respecto del total de proyectos financiados

+ Tendencia: Mayor es mejor

+ Fuente: Secretaria Federal de Bienestar: Matriz de Inversion para el

Desarrollo Social (MIDS)

+ Periodicidad: Anual

+ Unidad de medida: Porcentaje

+ Afio linea base: 2021

© Linea base: 31.28 (Treinta y uno punto veintiocho)

+ Meta 2024: 18.67 (Dieciocho puntoisesenta y siete)
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Area responsable: Direccién de Obras Publicas

Nota: Con FORTAMUN también se realizaran acciones de vivienda.

2.

Porcentaje de recursos destinados al financiamiento
de proyectos de infraestructura de salud respecto del

total de recursos FISMDF

Descripcion: Permite conocer la proporcion de recursos destinados a
proyectos de infraestructura de salud respecto del monto total de recursos
destinados al conjunto de proyectos financiados

Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Secretaria Federal de Bienestar : Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS)

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Porcentaje

Afo linea base: 2021

Linea base: 6.53 (Seis punto cincuentay tres)

Meta 2024: 6.67 (Seis punto sesenta y siete)

Area responsable: Direccion de Obras Publicas

Porcentaje de recursos destinados al financiamiento
de proyectos de infraestructura educativa respecto del

total de recursos FISMDF




* Descripcidn: Permite conocer la proporcién de recursos destinados a
proyectos de infraestructura educativa respecto del monto total de recursos
destinados al conjunto de proyectos financiados

# Tendencia: Mayor es mejor

# Fuente: Secretaria Federal de Bienestar : Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS)

# Periodicidad: Anual

#* Unidad de medida: Porcentaje

*  ARo linea base: 2021

# Linea base: 6.32 (Seis punto treinta y dos)

* Meta 2024: 10.16 (Diez punto dieciséis)

+ Area responsable: Direccion de Obras Publicas

4. Porcentaje de recursos destinados al financiamiento
de otros proyectos respecto del total de recursos

FISMDF

* Descripcidon: Permite conocer la proporcion de recursos destinados a otros
proyectos (proyectos complementarios de urbanizacion, infraestructura
productiva, proyectos PRODIM y Proyectos de Gastos Indirectos) respecto
del monto total de recursos destinados al conjunto de proyectos financiados

* Tendencia: Menor es mejor

* Fuente: Secretaria Federal de Bienestar : Matriz de Inversién para el
Desarrollo Social (MIDS)

+* Periodicidad: Anual
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* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 23.94 (Veintitres punto noventa y cuatro)
* Meta 2024: 26.17 (Veintiseis punto diecisiete)

# Area responsable: Direccién de Obras Publicas.

5. Porcentaje de recursos destinados al financiamiento
de proyectos de servicios basicos respecto al total de

recursos FISMDF

+ Descripcion: Permite conocer la proporcién de recursos destinados a
proyectos de servicios basicos respecto del monto total de recursos
destinados al conjunto de proyectos financiados

* Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Secretaria Federal de Bienestar : Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS)

*+ Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 31.93 (Treinta y uno punto noventa y tres)

+ Meta 2024: 38.33 (Treinta y ocho punto treinta y tres

% Area responsable: Direccion de Obras Publicas

6. indice en el Ejercicio de Recursos

*+ Descripcién: Mide el porcentaje del gasto ejercido acumulado al periodo

que se reporta, respecto al monto/anual aprobado de FORTAMUN al
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municipio. El monto ejercido del FORTAMUN por el municipio es
acumulado al periodo que se reporta

# Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Compartamiento Presupuestal del Gasto por fuente de
financiamiento

# Periodicidad: Anual

#* Unidad de medida: Porcentaje

*  ARo linea base: 2021

* Linea base: 100 (Cien)

* Meta 2024: 100 (Cien)

+ Area responsable: Direccion de Obras Publicas

7. Porcentaje de recursos destinados para seguridad
publica

# Descripcidon: Mide el impacto de la inversion publica destinada al rubro de
seguridad publica con recursos del FORTAMUN DF.

* Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Direccion de Obras Publicas

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

# Linea base: 38.42 (Treinta y ocho punto cuarenta y dos)

* Meta 2024: 38.64 (Treinta y ocho punto sesenta y cuatro)

+ Area responsable: Direccion de Obras Publicas
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8.

<

Porcentaje de recursos destinados para caminos

Descripcion: Mide el impacto de la inversidn publica destinada a los caminos
rurales con recursos del FORTAMUN DF.

Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Direccién de Obras Publicas

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Porcentaje

Afo linea base: 2021

Linea base: 13.92 (Trece punto noventa y dos)

Meta 2024: 16.83 (Dieciseis punto ochenta y tres)

Area responsable: Direccién de Obras Publicas

Porcentaje de recursos destinados al campo

(fertilizante)

Descripciéon: Mide el impacto de la inversion publica destinada al campo
(fertilizante) con recursos del FORTAMUN DF.

Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Direccidn de Obras Publicas

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Porcentaje

Afo linea base: 2021

Linea base: 0 (cero)

Meta 2024: 10.58 (Diez punto cincuenta y ocho)

Area responsable: Direccién de Obras Publicas



* Se gestionara fertilizante con el Gobierno del Estado.

10. Porcentaje de renovacion del alumbrado publico

# Descripcidon: Muestra el porcentaje de luminarias en mal estado sustituidas
por lunminarias de alta tecnologia

# Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Informe mensual de la Direccion de obras publicas

* Periodicidad: Anual

#* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

# Linea base: 0 (Cero)

* Meta 2024: 4.62 (Cuatro punto sesenta y dos)

+ Area responsable: Direccion de obras publicas

11. Eficacia en la recoleccion de basura

# Descripcidon: Muestra las toneladas de basura generada respecto de las
toneladas de basura recolectada

* Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Direccion de Obras Publicas

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Toneladas

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 624

* Meta 2024: 624

+ Area responsable: Direcciéon de Obras Publicas
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12. Poblacion beneficiada con la oferta cultural

* Descripcidn: Muestra el nimero de personas que asisten a las actividades
culturales (talleres, cursos, entre otros)

# Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Regiduria de Educacion, Cultura y Deporte

# Periodicidad: Anual

# Unidad de medida: Personas

*  ARo linea base: 2021

# Linea base: 0 (cero)

* Meta 2024: 4000 (Cuatro mil)

+ Area responsable: Regiduria de Educacion, Cultura y Deporte

13. Oferta cultural

# Descripcidon: Muestra el nUmero de programas culturales

* Tendencia: Mayor es mejor

* Fuente: Regiduria de Educacién, Cultura y Deporte

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Programas

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 24 (Veinticuatro)

* Meta 2024: 24 (Veinticuatro)

+ Area responsable: Regiduria de Educacién, Cultura y Deporte

* Depende de las Decretos del Gobierno del Estado por la pandemia-
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14. Eventos deportivos

<

Descripcion: Muestra los eventos deportivos a realizarse en el Municipio
Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Regiduria de Educacion, Cultura y Deporte

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Eventos

Afo linea base: 2021

Linea base: 6 (Seis)

Meta 2024: 6 (Seis)

Area responsable: Regiduria de Educacién, Cultura y Deporte
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15. Recursos financieros para promocion deportiva

<

Descripcion: Muestra la cantidad de recursos ejercidos para promocion del
deporte respecto a los recursos programados

Tendencia: Mayor es mejor

Fuente: Regiduria de Educacion, Cultura y Deporte

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Pesos

Afo linea base: 2021

Linea base: O (cero)

Meta 2024: 600,000.00 (Seiscientos mil pesos 00/100 M.N.)

Area responsable: Regiduria de Educacién, Cultura y Deporte
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Objetivo General

Desarrollar una gestion publica transparente, cercana a la gente, sensible, de
resultados, eficiente, eficaz equitativa, austera, con principios y orden para garantizar

gobernanza, finanzas sanas y rendicion de cuentas.

Estrategia General

Generar esquemas que mejoren la Administracion Publica Municipal acordes a las

condiciones que prevalecen en el Municipio.

Planteamiento del problema

En nuestro Pals es fundamental una reforma fiscal de fondo que limite los privilegios
fiscales de los grandes contribuyentes, mejore la recaudacion de impuestos como el

predial, y que grave el patrimonio y la riqueza es indispensable para reducir la

"’




pobreza y garantizar los derechos basicos como la salud en un contexto de

pandemia por Covid-19, asi lo han manifestado especialistas del CIEP y ONG.

La pandemia por SARS-CoV ha provocado una crisis econdmica a nivel mundial, se
calcula que 97 millones de personas viven con menos de 1,90 ddlares al dia y otros

163 millones viven con menos de 5,50 délares al dia desde el inicio de la pandemia.
Falta de Ingresos

Los ingresos que recauda México por impuestos equivalen al 13,1 % del producto
interno bruto (PIB) del pals, sin embargo, no son suficientes para hacer frente a la
demanda de servicios de salud y para atender el resto de los problemas

socloecondmicos de la Nacion, que tiene un 43,9 % de la poblacion en pobreza.

En términos de recaudacién, México esta por debajo de otros paises del mismo nivel
de ingresos. En 2019, Brasil, Argentina y Sudafrica recaudaron 33,1 %, 28,7 % y 26,2

% de su PIB, respectivamente.

El bajo desempeiio redistributivo de nuestra politica tributaria es consecuencia de la

falta de voluntad politica por gravar el patrimonio de las personas mas ricas del Pals.

El Estado esta obligado a combatir la desigualdad y a transformar las condiciones
de vida de millones de personas que viven en pobreza en México a través de politicas

de Desarrollo Social.

Pero eso no se lograra mientras el sistema tributario siga permitiendo que quienes
mas tienen, paguen menos y mientras tengamos un espacio fiscal reducido para

hacer politica publica.

Sin fondos adicionales, no es posible financiar los servicios publicos de acceso al

agua o al saneamiento, vivienda, electrificacion, infraestructura educativa y de salud.
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La carencia de guarderias y asilos sigue aumentando la carga de trabajo de las

mujeres, que son las mas afectadas por la pandemia.

A este panorama hay que sumar el envejecimiento de la poblacién y la caida en la
fertilidad que cambiaran radicalmente la estructura laboral y provocaran mayor

presién a las finanzas publicas.

Antes de que se nos termine el bono demografico, debemos diseiiar e implementar
politicas que consideren este envejecimiento y que permitan, por un lado, incorporar
a mas mujeres y personas adultas mayores al mercado laboral y, por otro lado, hacer

el gasto mas eficiente y menos desigual.

Segun cifras oficiales la riqueza de los milmillonarios en Latinoamérica aumentoé en
un 52 % desde el inicio de la pandemia de coronavirus, mientras que los pobres han

estado mas expuestos a las muertes por Covid-19.

Debemos implementar politicas publicas congruentes, que permitan lograr que los
proyectos publicos generen bienestar social, para ello en su disefio se deben
considerar como premisas la participacion ciudadana, la igualdad sustantiva, la
inclusion social, la actuacidn ética y responsable de los servidores publicos con la
finalidad de cumplir cabalmente con los compromisos, recuperar la confianza

ciudadana y combatir la corrupcion.

El gobierno municipal de Amixtlan, Puebla, tiene el compromiso de superar las
expectativas de los ciudadanos que el 06 de junio de 2021 confiaron en el proyecto

de Bienestar y Progreso.

Nuestro gobierno es legitimo, prueba de ello es que contamos con el apoyo de la
sociedad y eso se logra a partir de la colaboracion, el consenso, la participacion de
diversos actores, instituciones, organizaciones, es decir, a través de la Gobernanza,

entendida ésta como un enfoque administrativo racional y eficiente.
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Queremos ser un gobierno municipal cercano, sensible y de resultados. Hoy ante la
pandemia de COVID 19 tenemos retos que implican administrar de manera racional
los recursos econdmicos, materiales y humanos para generar un impacto positivo en
la sociedad. En este sentido las promesas se han hecho realidad, pues todos los dias

recibimos a nuestra gente, y de manera personal hemos resuelto sus requerimientos.

El Pais, el Estado y el Municipio de Amixtlan, Puebla, enfrentan problemas de salud,
inseguridad, pobreza, desempleo, violencia familiar y desercion escolar; entre otros;
lo que exige por parte de todo el equipo de trabajo el compromiso, responsabilidad
y fortaleza institucional que se traduzca en capacidad de gestidon y respuesta para

atender con eficiencia y eficacia las diversas demandas de la sociedad.

Principios Del Buen Gobierno

Gestion
Abiertoy
Participativ

Gestion
Innovadora
y Eficaz

Gestion por
Resultados
Calidad

Gestion

Eticay
Transparent
e
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Diagnoéstico causal especifico

La realidad tributaria del Municipio de Amixtlan, Puebla, es que su operacién y
gestion dependen totalmente de los recursos que le son participados y ministrados,

pues estos representan el 99% de su presupuesto anual.

El otro 1% representa su capacidad recaudatoria y basicamente se focaliza en el
impuesto predial y en los servicios que presta el Registro Civil; esto tiene sentido y
légica cuando hablas de una Pueblo en donde la mayor parte de sus habitantes viven
pobreza, marginacién y hoy una post pandemia de COVID-19 que recrudece esos

escenarios.

En virtud de lo anterior el objetivo de la presente administracion sera enfocarse en
hacer un uso racional, eficaz y eficiente de los recursos humanos, materiales,
financieros y técnicos; disefiar un presupuesto bajo los principios de austeridad

republicana, no recurrir al endeudamiento y mantener finanzas publicas sanas.

El gobierno municipal hace el compromiso de coordinarse con los Gobiernos Federal
y Estatal para trabajar temas de coinversion de recursos que permitan llevar a cabo

proyectos que generen desarrollo para los Amixtecos.

El gobierno municipal debe transitar sobre esquemas o modelos innovadores como

Gobierno Abierto, Gobernanza, Politicas Publicas y Gestion de Resultados.

Hoy Amixtlan vive una transformacién, porque somos un gobierno de puertas
abiertas, sensible, cercano a la gente y en constante comunicacién con los

ciudadanos para generar Bienestar y Progreso.

Finanzas Publicas en el Municipio de Amixtlan, Puebla.

Casi la totalidad de los ingresos municipales son los que provienen de la
coordinacién fiscal. De la totalidad de los recursos fiscales los impuestos representan

el 42%, los derechos el 38% y los productos el 20%.



Origen de los Recursos Fiscales en el Municipio de

Amixtlan, Puebla.

Recursos Fiscales
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Grafica 3 Ingresos Fiscales en el Municipio de Amixtlan, Puebla.

Fuente: Cuenta Publica del ejercicio 2020.

Recursos Federales

M Participaciones MFISM ® FORTAMUN

Grafica 4 Ingresos por Coordinacion Fiscal.

Fuente: Cuenta Publica del ejercicio 2020.
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Por lo que respecta a la integracion de los recursos derivados de la Coordinacion

Fiscal, las Participaciones representan el 49% y las Aportaciones el 51%. Estos

recursos son determinantes para la operacion, funcionamiento y proyeccion del

Municipio de Amixtlan, Puebla.

Analisis FODA de la Hacienda Publica Del Municipio De

Amixtlan, Puebla.

Fortalezas

<

La riqueza patrimonial-cultural.
Comunicacion en lengua materna.
Ciudadanos que trabajan en unidad.

Recursos naturales, cultivo y cosecha de productos destinados a la

alimentacién (de primera necesidad).

Trabajo coordinado con el gobierno federal y estatal.

Estrategias para organizar eventos que generen derrama econdémica.
Un gobierno municipal joven y muy responsable.

Contar con poblacién indigena.

Oportunidades

Acceso a programas especiales del INPI.
Zona de inversidn en proyectos agro-sustentables (centro de acopio).
Vocacién natural del suelo.

Recursos suficientes para invertir en ferias tematicas.



* Instrumentos alternativos para proyectos estratégicos, en especifico para

mujeres emprendedoras.

* Relacion estrecha con el gobierno estatal para detonar el desarrollo del
Municiplo.

Debilidades

-

Baja recaudacién de contribuciones municipales.

-

El rezago social que prevalece en el Municipio.

#* Incrementos presupuestales en dependencias no estratégicas.

-

Falta de experiencia en el ambito gubernamental del equipo de trabajo.

Amenazas

-

El entorno politico, economico y de salud que prevalece en el Estado de
Puebla.

# El incremento de la inseguridad y de los indices delictivos.

#* El comportamiento del Fondo de Aportaciones para la infraestructura Social

Municipal.

* Recortes presupuestales en dependencias estratégicas (Secretaria de
Bienestar o reduccion del presupuesto asignado al Municipio durante el
periodo 2021-2024).

Rendicion de cuentas.

Uno de los estandares de la Evolucion Mexicana es la Rendicion de Cuentas, por ello
el actuar de todos los funcionarios sera bajo el amparo de las normas y siempre con
la firme conviccién de transparentar la planeacién, programacion, ejecucion y

evaluacidon de los recursos. Lo anterior se complementara con el fomento de la
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participacién ciudadana y la corresponsabilidad en la presente administracion

municipal.

Grafica del proceso Presupuestario.

Rendicion de

Planeacion
Cuentas

Evaluacion Programacion

Presupuestacién

A la fecha el Municipio tiene retos en esta materia, entre los que se encuentran la
creacion de la pagina oficial del Ayuntamiento, cumplir a cabalidad con la Ley de

Transparencia y acceso a la informacién publica del Estado de Puebla.
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Gobernabilidad y Gobernanza.

La Gobernabilidad la entendemos como la interaccion entre las capacidades del
gobierno municipal y las demandas de la sociedad mediante los consensos
necesarios y con la mas alta participacidon de los ciudadanos, lo que permite generar

en el Municipio de Amixtlan, Puebla, estabilidad politica y social.

La construccion de estos consensos es el reflejo de la disposicion y capacidad del
gobierno municipal para deliberar, negociar, consultar y asumir los compromisos
que permitan la implementacion de las politicas publicas, con base en decisiones
que han sido objeto de analisis y de aprobacion plural y que la autoridad municipal
consigue que sean apoyadas, tomando como base el contexto democratico y en éste
ultimo, la gobernanza es fundamental en el gjercicio de gobierno, ya que, se traduce
en una gestion publica abierta, corresponsable y de toma de decisiones de caracter
horizontal. La gobernanza contribuye a mejorar el desempefio en la gestion publica,
a modernizar los procesos administrativos, a combatir la corrupcion e incrementar

la transparencia.

Objetivo:

Administrar con responsabilidad los recursos municipales y entregar finanzas

publicas sanas.

Estrategia:

Optimizar el ejercicio de los recursos que son recaudados, participados y ministrados

para cubrir las necesidades prioritarias del Municipio.



Meta:

Programary ejercer los recursos publicos de acuerdo a la normatividad y generar los

informes para retroalimentar la actuacién de los funcionarios municipales.

* Dar cumplimiento a las obligaciones fiscales del Municipio, en su caracter

de retenedor.

* Destinar los recursos mayoritariamente al gasto de capital y solo

indispensable a gasto corriente.

# Contar con las requisiciones de bienes y servicios a las diferentes areas del

Ayuntamiento.

* Entregar oportunamente las transferencias de recursos a la Junta Auxiliar

y Sistema DIF Municipal.
# Apoyar en efectivo y especie a los grupos vulnerables del Municipio.

# Elaborar un Catalogo de Tramites y Servicios Municipales y difundirlo a

través de las redes sociales y agilizar la entrega de servicios.

* Fortalecer por medio de la capacitacidon los conocimientos y habilidades

de los servidores publicos municipales.

* Vigilar al ingreso y al egreso a través del calendario de ingresos y egresos

base mensual.

* Presentar, aprobar y publicar mensualmente los informes financieros,

contables, presupuestales y programaticos.

# Revisar, aprobar e informar el estado de la hacienda publica municipal a

través de la cuenta publica anual.



* Registrar en tiempo y forma las operaciones que realiza el Municipio en el

sistema contable y en sus respectivos mddulos de obra publica y bienes.

# Cumplir con los principios de austeridad republicana y disciplina

presupuestal.

Objetivo:

Fortalecer el trabajo de las areas del Ayuntamiento que se refleje en las gestiones,
cumplimiento a la normatividad, transparencia en el manejo de los recursos,

resultados concretos, cumplimiento de obligaciones y Rendicion de Cuentas.

Estrategia:

Actualizar la normatividad interna, cumplirla a cabalidad y rendir cuentas, lo que nos
permitira consolidar la confianza ciudadana y generar resultados que al ser

evaluados reflejen el impacto de las politicas publicas establecidas.

Meta:

Concretar esa promesa de gobierno diferente que fue la que convencié al ciudadano
gue nos otorgo su confianza, con ello lograremos incrementar el nivel de confianza,

satisfaccion y legitimidad que debe prevalecer en un gobierno.

* Actualizar los manuales, codigos y normatividad en general que regule el

actuar de los servidores publicos.

* Exigir el cumplimiento de la normatividad a los funcionarios publicos.
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Fortalecer la participacién ciudadana a través de las Contralorias

Ciudadanas o de los Comités de Participacion Social o Ciudadana.
Realizar la evaluacion anual del Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024.

Presentar los reportes trimestrales del Programa Presupuestario inicial y

entregar oportunamente el de cumplimiento final.

Cumplir con el mandato constitucional de informar a la ciudadania el

estado de la hacienda publica municipal, a través del informe de gobierno.

La Contraloria municipal llevara a cabo auditorias internas y evaluaciones

del desempefio de las areas del Ayuntamiento.
Salvaguardar los activos por medio del fortalecimiento del control interno.
Integrar el padron de proveedores y contratistas.

Participar en los procedimientos de licitacién publica y sus excepciones

contemplados en Ley.

Revisar de acuerdo a la normatividad la debida integracion de los
expedientes técnicos y unitarios de obra publica y servicios relacionados

con la misma.
Llevar a cabo la supervisién constante de las obras que se ejecuten.
Verificar que se dé respuesta oportuna a las quejas y denuncias.

Llevar a cabo los procedimientos administrativos para determinar

responsabilidades a los servidores publicos.

Registrar la presentacion en tiempo y forma de las declaraciones
patrimoniales, fiscales y de intereses de los servidores publicos del

municipio (inicial, modificacién y conclusion).



Dar cumplimiento a las disposiciones del CONAC, en materia de

armonizaciéon contable.

Verificar que se dé cumplimiento al PAE y en particular al Ramo 33, en
especifico a los fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social

municipal y para el Fortalecimiento Municipal.

Promover el ahorro de recursos, a través de la digitalizacion de la

documentacion.

Brindar atencion oportuna a las obligaciones derivadas de resoluciones

judiciales y/o procedimientos.

Actualizar el inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del

Ayuntamiento.
Llevar a cabo la integracidon y manejo correcto del archivo municipal.

Sesionar y acordar en Cabildo los temas que determinan el rumbo del
Ayuntamiento y manifestarlos en las actas de Cabildo tanto ordinarias

como extraordinarias.

Tramitar desde la Secretaria General la certificacion de los documentos

oficiales que obren en el archivo de las areas del Ayuntamiento.

Generar condiciones para llevar a cabo una entrega-recepcion completa,

oportuna y coordinada.
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PROGRAMA 10 GOBIERNO CERCANO A LA GENTE Y
TRANSPARENTE.

Objetivo:

Fortalecer la gobernabilidad y transparentar el quehacer gubernamental a través de
la cercania y dialogo con la comunidad y de la vinculacion con los sectores publico,

privado y social.

Estrategia:

Ser un gobierno cercano a su gente de la Junta Auxiliar, Barrios, Localidades y
Cabecera Municipal, que escuche con atencion, que tenga iniciativa, administrador
de los recursos publicos y generador de resultados, de vinculacién con los sectores

publico, privado y social.

Meta:

Demostrar con hechos que este gobierno es de la gente, trabaja para ella y mantiene
una comunicacidon permanente para fortalecer y concretar la participacién ciudadana
en la toma de decisiones municipales que permitan aspirar al trabajo en equipo,

resultados, crecimiento y transparencia.
Lineas de Accidn:
* Hacer la diferencia en atencion personal y oportuna al ciudadano.

* Organizar a través de la Secretaria general un control de las peticiones

recibidas y su canalizacién a las areas respectivas.

* Dar prioridad a quienes recorren distancias importantes para realizar sus

tramites o recibir sus apoyos.
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1.

<

* Organizar a los puestos ambulantes, fijos y semifijos para ofrecer un

panorama de orden en el tianguis.

#* Fomentar los vinculos con las autoridades auxiliares, educativas y de salud

para apoyarnos mutuamente en beneficio de la poblacién.

# Aperturar en tiempo y forma el médulo para la tramitacién de la cartilla

militar.

# Trabajar con el responsable de la Unidad de Transparencia para coordinar

la entrega y publicacion oportuna de la informacién.

+ Facilitar al ciudadano el acceso a su derecho de conocer la informacion

publica que generan todas las areas del Ayuntamiento.

# Alimentar en tiempo y forma las plataformas como SEVAC (Sistema de
evaluaciones de la Armonizacién Contable), SIPOT (Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia), y cualquier otra que sea requerida por las

autoridades.
INDICADORES Y METAS

Sistemas de Evaluacion del Desempeno

Descripcién: Muestra la constitucion del Sistemas de Evaluacion del
Desempefio, referido en la LFPRH y LOM

Fuente: Acta de sesidon de Cabildo

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Evaluaciéon

Afo linea base: 2021

Linea base: cero

Meta 2024: tres




+ Area responsable: Contraloria

2. Implementacion del Presupuesto basado en
Resultados (PbR)

# Descripcion: Identifica el avance de cada elemento integrante del PbR
(Planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento,
evaluacién, rendicién de cuentas, consolidacidén y buenas practicas)

# Fuente: PbR-SED Gobierno del Estado de Puebla

# Periodicidad: Anual

#* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

# Linea base: 0%

* Meta 2024: 50%

+ Area responsable: Tesoreria, Contraloria, Obras Publicas, Ayuntamiento,
Secretaria General, Unidad de Transparencia, Seguridad Publica, DIF

3. Programa Anual de Evaluacion

* Descripcidn: Identifica los Programas presupuestarios que seran evaluados,
ast como el tipo de evaluacion que se llevara a cabo

* Fuente: Organo oficial de difusion

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Entregable

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 0 (cero)

* Meta 2023: seis (FISM' Y FORTAMUN)
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+ Area responsable: Contraloria, Obras Publicas y Tesoreria
4. Fortalecimiento de los recursos fiscales
# Descripcidn: Muestra el incremento en la recaudaciéon

* Fuente: Estado analitico de ingresos

# Periodicidad: Anual

# Unidad de medida: Pesos

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 267,825.00

# Meta 2024: 314,491.00

* Area responsable: Tesoreria

5. Autonomia de los ingresos municipales

incrementados

* Descripcidn: La operacion del Ayuntamiento depende de los recursos
participados, los recursos fiscales solo complementan

# Fuente: Periddico oficial del Estado de Puebla

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

# Linea base: 0.99 (Cero punto noventa y nueve)

* Meta 2024: 1.00 (Uno punto cero)

+ Area responsable: Tesoreria
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6.

<

Gasto Responsable

Descripcion: La Administracion Publica Municipal realiza un correcto ejercicio
de presupuestacién, es decir, el egreso iguala al ingreso recaudado

Fuente: Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Pesos

Ao linea base: 2020

Linea base: 27°799,877.76

Meta 2024: 32°643,766.69

Area responsable: Tesoreria (Egresos)

Documentos registrados programatica, presupuestal
y contablemente, correspondientes a los capitulos
1000, 2000, 3000, 4000, 5000 y 6000

"Descripcion: Muestra el gjercicio del gasto, documentado y registrado
presupuestal y contablemente”

Fuente: Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos y sus
reportes.

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Porcentaje

Afo linea base: 2021

Linea base: 80% de cumplimiento de la Guia de Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas documentos del CONAC

Meta 2024: 82%
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<

8.

<

Area responsable: Tesoreria
Actualizacion de Bases Catastrales
Descripcion: Muestra la eficiencia de la gestion predial y catastral eficientada
Fuente: Padron de contribuyentes del impuesto predial
Periodicidad: Anual
Unidad de medida: NUmero de cuentas
Afo linea base: 2021
Linea base: 1779
Meta 2024: 1800
Area responsable: Tesoreria
Gestion Administrativa
Descripcién: Campafa de recaudacion enfocada al impuesto predial y agua
potable rezagados. efectuadas
Fuente: Padron de contribuyentes
Periodicidad: Anual
Unidad de medida: Pesos Recaudados
Ao linea base: 2021
Linea base: 135,043.50
Meta 2024: 158,573.00

Area responsable: Tesoreria

10. Programas Presupuestarios de la Administracion 2021-2024

<

<

Descripcién: Muestra el cumplimiento al proceso administrativo.

Fuente: Organo oficial de difusion
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Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Unidad (Programa)

Afio linea base: 2021

Linea base: 1 (uno)

Meta 2024: 3 ( tres)

Area responsable: Tesoreria, Obras Publicas, Seguridad Publica, Secretaria

General, Contraloria, DIF.

11. Armonizacion Contable

<

Descripcién: Muestra los avances en el establecimiento de sistemas de
contabilidad que deben disefarse y operarse en forma que faciliten el registro
y la fiscalizacion de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos, costos y gastos,
y contribuyan a medir los avances en la ejecucion de programas y proyectos
y, en general, que permitan medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto
publico federal, los ingresos, la administracién de la deuda incluyendo las
obligaciones contingentes y el patrimonio

Fuente: Guia de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad de
Gubernamental

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Porcentaje

Afo linea base: 2021

Linea base: 80% de cumplimiento de la Guia de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas documentos del CONAC

Meta 2024: 90% (Noventa)
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<

Area responsable: Tesoreria

12. Pagina electronica de internet

<

Descripcion: Muestra el cumplimiento legal de contar con un medio de
difusion oficial

Fuente: Organo oficial municipal de difusién

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Pagina

Afo linea base: 2021

Linea base: una

Meta 2024: una

Area responsable: Comunicacién social y Transparencia

13. Sistemas Municipal de Planeacion Democratica

<

Descripcién: Muestra el cumplimiento a lo establecido en la Ley de Planeacion
para el Desarrollo del estado de Puebla

Fuente: Organo oficial de Difusion

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Unidad (Sistema)

Ao linea base: 2021

Linea base: 0 (cero)

Meta 2024: 1 (uno)

Area responsable: Secretaria General



133

14. Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal

(COPLADEMUN)

Descripcion: Su constitucion muestra el cumplimiento a lo establecido en la
LOM, especialmente a su reforma del cinco de noviembre de dos mil
veintiuno, que le atribuye facultades para la instrumentacion y seguimiento
del PMD

Fuente: Organo oficial municipal de difusién

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Unidad (Comite)

Afo linea base: 2021

Linea base: 1 (uno)

Meta 2024: 1 (uno)

Area responsable: Secretaria General

15. Mecanismos de participacion ciudadana

Descripcién: Identifica los mecanismos utilizados para la participacidén social
Fuente: Organo oficial de difusién

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Sesiones

Afo linea base: 2021

Linea base: 0 (cero)

Meta 2024: 12 (doce)

Area responsable: Secretaria General



16. Sistema Municipal Anticorrupcion (SMA)

# Descripcion: Muestra el cumplimiento a lo establecido en el PED 2019-2024

# Fuente: Organo oficial de Difusion

*+ Periodicidad: Anual

“# Unidad de medida: unidad (Sistema)

* Afo linea base: 2021

*+ Linea base: 0 (cero)

*+ Meta 2024: 1 (uno)

+ Area responsable: Contraloria

17. Declaraciones patrimoniales

+ Descripcion: Muestra el de cumplimiento de servidores publicos sujetos a
declaracion patrimonial

* Fuente: Reporte de cumplimiento en su presentacion por parte de la
Contraloria.

*+ Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

*+ Linea base: 0 (cero)

*+ Meta: 100 (Cien)

* Area responsable: Contraloria

18. Servidores publicos sancionados por uso indebido

de recursos publicos
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* Descripcidn: Muestra el porcentaje de servidores publicos que incurrieron en
responsabilidad administrativa y se realizd la sancion correspondiente

* Fuente: Reporte de cumplimiento en su presentacién por parte de la
Contraloria.

# Periodicidad: Anual

#* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

# Linea base: 0 (cero)

* Meta 2024: Sancionar al 100% de servidores publicos municipales, que
incurrieron en responsabilidad administrativa

*  Area responsable: Contraloria

19. Sistema de Evaluacion del Desempeio para atender
el PMD

+ Descripcidon: Muestra la constitucion del Sistemas de Evaluacion del
Desempeiio para atender el PMD, referido en el art. 102 de la LOM

* Fuente: Acta de sesion de Cabildo

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Sistema constituido

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 0 (cero)

* Meta 2024: 1 (Uno)

+ Area responsable: Contraloria y Secretaria General



20. Evaluacion al Plan Municipal de Desarrollo

* Descripcidn: Muestra el porcentaje de evaluaciones la Plan Municipal de
Desarrollo respecto a las evaluaciones programadas

* Fuente: Acta de sesién de Cabildo

# Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Evaluaciones

* Afo linea base: 2021

# Linea base: 0 (cero)

* Meta 2024: 3 (tres)

* Area responsable: Contraloria y Secretaria General

21. Solicitudes de transparencia atendidas en tiempo y

forma.

# Descripcidon: Muestra la incidencia de requerimientos de informacién
solicitada por parte de los ciudadanos.

* Fuente: Informes de la Unidad de transparencia y acceso a la informacion.

* Periodicidad: Anual

* Unidad de medida: Porcentaje

* Afo linea base: 2021

* Linea base: 0 (cero)

* Meta 2024: 100 (Cien)

+ Area responsable: Unidad de transparencia y acceso a la informacién Publica
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EJE 4. DESARROLLO SOSTENIBLE E IDENTIDAD.

Objetivo general

Promover desde el Ayuntamiento esquemas que permitan que los productores
reciban capacitacién y asesorias que les permitan generar formas de organizacidon
para acceder y aprovechar apoyos, subsidios, beneficios juridicos, econémicos y
fiscales tanto del Gobierno Federal como Estatal y participar en los esquemas

crediticios que ofrecen la iniciativa privada y los organismos no gubernamentales.

Estrategia general

Establecer la direccidon de desarrollo rural como estratégica y vinculativa con el
sector productivo, para que a través del analisis FODA apoye la busqueda de los
recursos que traen inmersos los programas, lo que les permitira obtener capital,
proyectar su produccion, fortalecer el consumo local y regional y mejorar sus

economias productivas.

Planteamiento del problema

México es un pais de contraste, en donde el crecimiento econdmico tiene muchos
escenarios, pues mientras en los estados del norte hay abundancia, en los del sur la
realidad contrasta en las mayorias; con una constante, ambos tienen un gobierno
rico, cuya prioridad no necesariamente son las mayorias, sino mas bien las minorias
que por su poder adquisitivo acaparan a su gusto y a sus condiciones la produccion

de los pequefios productores.

Lo clerto es que la riqueza jamas ha llegado a los sectores mayoritarios de la
poblacion. Nuestro Pais tiene muchas fortalezas por la gran diversidad de climas y

su variada produccion.

La clase media y las pequefias y medianas empresas del sector productivo son las

gue a lo largo de la historia han mantenido a este Pats, sin embargo, en estos tres



afos del nuevo gobierno hemos sido testigos de la enorme corrupcion que ha
prevalecido, la politica fiscal en los ultimos treinta afios ha beneficiado a través de
“exenciones” a unas cuantas empresas privadas, fomentando el trafico de influencias,

el compadrazgo, la corrupcion, la extorsién, el chantaje y la inseguridad.

La deuda ha sido una constante, afortunadamente los gobiernos emanados de
Movimiento Ciudadano consideramos que es una responsabilidad llevar una
administracién adecuada de los recursos publicos y no recurrir a ella, mas que por

situaciones de fuerza mayor.
Hoy el gjercicio publico debe ser eficiente, honrado, transparente y de resultados.

Por su parte el gobierno federal a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, establecié reglas muy claras para hacer frente a las diversas formas de

evasion fiscal y para ello creo la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF).

Una de las prioridades del gobierno federal es reactivar la economia, para ello los
Estados y Municipios deben de fortalecer su mercado interno por medio de la
creacion de empleos y la recuperacion salarial. De acuerdo con las estadisticas mas

de la mitad de la PEA permanece en el sector informal.

El sector publico fomentara para las pequefas y medianas empresas el acceso al

crédito, para ello impulsara la cobertura del Banco del Bienestar.

Las politicas de los gobiernos federales anteriores favorecieron la agroindustria y los
megaproyectos y condenaron al abandono a ejidatarios, comuneros y pequefios
propietarios. Las consecuencias han sido que a la fecha se importe casi la mitad de
los alimentos que consumimos, ast como la mayor parte de la maquinaria, equipo y

su combustible.
El Gobierno federal ha emprendido los siguientes programas:

1. Programa produccion para el Bienestar.
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2. Programa de precios de garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo

panificable, arroz y leche.
3. Distribucién de fertilizantes quimicos y biolégicos.

4. Creacion del organismo de Seguridad Alimentaria Mexicana (SEGALMEX).

Diagnoéstico causal especifico.

A la fecha los gobiernos municipales no han podido mejorar su capacidad de gestion
y respuesta a las tan sentidas necesidades de Desarrollo Econdmico. Esto en gran
medida se debe a que, en 2019, desde el Proyecto del Presupuesto de Egresos
Federal, el Ramo 23 perdi6 su condicion federalista, es decir, desde 2019
practicamente se eliminaron del PEF los recursos para obra publica y fortalecimiento
financiero que recibian los Estados a través del Ramo 23 y esto en consecuencia

afectd directamente a los Municipios mas marginados.

La actuacion municipal queda supeditada a los recursos del Ramo 33 que
mayoritariamente vienen etiquetados y al Ramo 28 que se destina en su mayoria
para gasto corriente, lo cual resulta insuficiente para cubrir las expectativas de la

poblacion.

El compromiso de ser un Municipio de inclusidon y progreso son objetivos clave para
la administracién, por lo que sera importante estimular y mejorar la produccion

agricola y pecuaria.

La principal actividad agricola en Amixtlan es la produccion de café cereza, con una
produccion en el 2021 de 1,906.96 toneladas, seguida por el maiz grano con una
produccion de 367.17 toneladas, chile verde con un volumen de 163.2 toneladas y
finalmente frijol con 18.52 toneladas (SIAP 2021). Mientras tanto en el area pecuaria
la produccién de carne porcina fue de 236.1 ton, seguida de carne de aves con un
volumen de 169.7 toneladas y finalmente carne bovina con una produccién de 163.2
toneladas (SIAP 2020).



Asi mismo el Municipio cuenta con una gran biodiversidad, desde especies nativas
de flora y fauna, ecosistemas naturales que son altamente significativos para el
Municipio y que con el paso del tiempo se va deteriorando si no se toman las
medidas necesarias para el uso correcto de los recursos naturales, el cuidado del

medio ambiente, entre otros.

El gobierno municipal serd clave para generar estrategias de trabajo para los
productores agricolas y pecuarios, ya que éstos representan la actividad principal
econdmica de muchas familias. Con la intervencion de las areas de Desarrollo Rural,
DIF y Obra Publica se lograra una proyeccion integral para aumentar la produccion
agricola y pecuaria, lograr una seguridad alimentaria para las familias mas
vulnerables del Municipio, sin dejar atras el fomento a las practicas del cuidado del
medio ambiente, como manejo adecuado de los fertilizantes y plaguicidas,

conservaciéon de suelos y manantiales.

Como fortaleza tenemos que la vocacion natural del suelo de Amixtlan, Puebla, es
muy generosa pues contamos con cultivos de café, maiz, frijol, chile, tomate, naranja,
mandarina, limén, lima, cafa, yuca, chayotes, chayotescle, calabaza, calabaza meldn,
pimienta, vainilla, canela, pagua, mamey, mango, litchi, pija, platanos, zapote negro,
zapote blanco, maracuy3, cilantro, chirimoya, camote dulce, chalahuites, quelites,
duraznos, guayaba, hoja de papatla, telimén, toronjas, mandarina-limon, entre otros;
lo que representa una enorme oportunidad para detonar la regidén a través de
inversion para procesar y generar valor agregado, pues de lo contrario solo
seguiremos siendo los proveedores de los intermediarios que acaparan la
produccion y que se han enriquecido a costa del trabajo de los hombres y las

mujeres del campo de Amixtlan, Puebla.

Este gobierno surge como una opcion ciudadana que tiene plena identidad con la
poblacion, conoce sus necesidades y para fortalecer al sector primario
implementaremos politicas publicas que permitan organizar, innovar, aprovechar y

proyectar al Municipio a un trabajo en equipo que permita coordinarnos con los
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Gobiernos Federal y Estatal para elaborar, ejecutar, revisar y evaluar planes,
programas y proyectos que fortalezcan al sector productivo, lo que nos permitira ser
un referente y por lo tanto compartir las experiencias de éxito con la Regién; incluso
por la ubicacion geografica del Municipio proponemos crear una Subdelegacion de
Desarrollo Rural, ya que la logistica tanto de autoridades como de beneficiarios seria
menos costosa al momento de obtener informacidon o de pretender acceder a

programas sociales.

El gobierno de bienestar y progreso, diferente y de cambio verdadero es inclusivo,

humano, sensible y su Unico compromiso es cumplir a su Pueblo.

Una de las ventajas es que el Presidente es bilinglie y mantiene una estrecha

comunicacion con la poblacion.

PROGRAMA 11 LA ORGANIZACION COMO BASE DE
CRECIMIENTO EN EL CAMPO.
Objetivo:

Fortalecer la comunicacion y organizacion como binomio para que los productores
de Amixtlan reciban los apoyos federales, estatales y municipales que les permitan

detonar la economia local con proyectos sostenibles.

Estrategia:

Tener bien definidas las politicas publicas, programas, convenios y acciones para
generar proyectos de inversion que fortalezcan la economia local y generen

desarrollo a corto, mediano y largo plazo.

Meta:

Fortalecer la organizacién, capacitacién y acompafamiento a los productores del

Municipio de Amixtlan, Puebla, para que sean beneficlados con los recursos



econdmicos y asesoria técnica que les permitan detonar proyectos sostenibles y

generar derrama econémica en la Region.

Linea de Accion:
* Fomentar la conservacion de suelos y manantiales.
# Difundir el cuidado de la flora y fauna y en general del medio ambiente.
* Generar un padrén de productores del sector primario.

* Gestionar proyectos que detonen la Region como: farmacia veterinaria

(cuadro basico) y tecnificacion.

* Apoyar a los productores con las constancias que les requieren los programas

del gobierno federal y estatal a bajo costo.
* Formalizar el convenio para la regularizacién de predios rusticos.
# Coordinarnos con el modulo de Bienestar.

* Generar convenios con la Secretarta de Desarrollo Rural, Secretaria del

Bienestar, Secretaria del Trabajo; entre otras.

* Apoyar y coordinar con las Instituciones Educativas la implementacion de
huertos familiares (semillas, cuidados, manejo) para garantizar la seguridad

alimentaria.

* Gestionar y entregar pollas de postura para las personas de escasos recursos

econdmicos.

* Gestionar apoyos para los Amixtecos cuyo suelo tenga vocacién para viveros,

invernaderos y floricultura.

* Exigir protocolos de higiene y salubridad a los prestadores de servicios y

comerciantes ante la pandemia de'COVID-19.



Gestionar programas de empleo temporal para generar estabilidad

econdmica entre las familias.

Preservar, capacitar y proyectar a los artesanos Amixtecos, tanto en el

mercado local como foraneo.

Gestionar con los Municipios vecinos la participacion de nuestros artesanos

en espacios gratuitos en sus ferias o eventos.

Formalizar y actualizar el padrén de ganaderos del Municipio de acuerdo a la

Ley Ganadera.

Apoyar al sector pecuario o ganadero para que tenga acceso a los programas

de apoyo.

Gestionar ante la Secretaria de Desarrollo Rural, paquetes tecnoldégicos como

herramientas y equipo tecnolégico

Asistir a detalle a los productores en el llenado de los formatos que piden

como requisito los programas federales y/o estatales.

Fortalecer la participacion ciudadana a través de las reuniones de
COPLADEMUN.

Fortalecer al sector primario a través de la capacitacion.

Crear un vinculo directo entre productores y ganaderos con la Direccién de

Desarrollo Rural.

Apoyar el talento de las mujeres y jovenes.
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PROGRAMA 12 IDENTIDAD Y PROYECCION DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS

Objetivo General

Garantizar el ejercicio pleno de los derechos de la poblacién indigena del Municipio,
ast como su desarrollo integral, sostenible y el fortalecimiento de sus culturas e

identidades.

Estrategia General

Establecer el derecho que tienen los Pueblos Originarios para autoidentificarse bajo

el concepto que se adapte a su historia, identidad y cosmovision.

Planteamiento del problema

México es un pais diverso, en él habitan millones de personas integrantes de los
pueblos originarios, por lo menos la décima parte de la poblacion mexicana son
miembros de ellos y cuentan con sabiduria ancestral. Y aunque esto deberia
llenarnos de orgullo a todos los mexicanos, no es asi, la discriminacién y la falta de

oportunidades golpean a los indigenas en sus poblaciones y fuera de ellas.

Mas de la mitad de los mexicanos estan sumidos en la pobreza y tres cuartas partes
de los indigenas viven en ella. Esto es sélo un reflejo de la discriminacion y de un

sistema que dificulta la integracién de sus usos y costumbres al resto de la sociedad.

Somos un pueblo con herencia cultural, espiritualidad, lenguas, oficios e identidades.

El gobierno federal esta haciendo realidad el lema de “Primero los Pobres”,
combatiendo la pobreza y la marginacién en los sectores mas indefensos de la

poblacién.

El desarrollo sostenible que prevé el Gobierno Federal tiene como finalidad

satisfacer las necesidades de la generacion presente sin comprometer la capacidad
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de las generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades. El Lic. Andrés
Manuel Lopez Obrador considera los impactos que tendran sus politicas y
programas en el tejido social, en la ecologia y en los horizontes econdmicos y

politicos de nuestro Pais.

Sin embargo, ante un escenario que se prevé sera de rescision, sera importante

sumar esfuerzos para contrarrestarla.

Analistas y economistas estimaron que el indice Nacional de Precios al Consumidor
(INPC) aumentd entre 7.11% y 7.13% en la primera mitad de enero, cifra inferior al
alza de 7.26% de los 15 dias previos. Este resultado provocara que Banxico eleve una

vez mas su tasa de interés de referencia el mes entrante.

Como sabemos la inflacidn castiga a todos los bolsillos, pero en mayor medida a los

de la gente con menores ingresos.

La lenta recuperacién econdmica y la pandemia dejaron mas informalidad al cierre

del afio pasado en México.

Hacemos este analisis, pues mucha de la poblacion que emigra del Municipio a las
ciudades esta viviendo este proceso, porque trabaja por su cuenta en la
informalidad, como empleada doméstica, jardinero, o de servicios en general y hoy
esta padeciendo los embates de la pandemia. Ademas, muchos de ellos son
proveedores de recursos hacia sus familiares, mismos que se han visto mermados

en esa proporcién.

Sin embargo, aun en este escenario, hay algo muy claro, vivir en provincia tiene una
ventaja, de hambre no mueres, la naturaleza es generosa y en ese sentido la gente

de Amixtlan ademas es solidaria.

En este ultimo capitulo nos enfocaremos a nuestros pueblos originarios, los que

conocen las fases de la luna, la herbolaria, incluso los caprichos de la naturaleza.



Diagnoéstico causal especifico

Este gobierno pretende implementar politicas publicas que permitan gestion
efectiva con los Gobiernos Federal y Estatal para lograr que los programas puedan
aterrizarse en el Municipio y generen proyectos que beneficien directamente a las
comunidades indigenas y garanticen la transversalidad institucional, la
interculturalidad y la pertinencia econdmica, social, cultural, politica, lingUistica y de

género.

Para este efecto, se debera establecer un didlogo sostenido e incluyente con la
poblaciéon indigena, mediante una relacion de respeto e igualdad, para la

coordinacién y ejecucion de acciones conjuntas basadas en la buena fe.

Desde luego en congruencia con la igualdad sustantiva, garantizar, promover e
instrumentar las medidas y acciones para el reconocimiento, respeto y ejercicio de
los derechos y el desarrollo integral de las mujeres indigenas, asi como fortalecer su
participacion en todos los ambitos, reconociendo sus aportes e incorporando sus

propias visiones y propuestas.

Promover el reconocimiento, respeto y proteccidon de las nifas, nifios y jovenes
indigenas, personas mayores, personas con discapacidad, en situacion de

vulnerabilidad o victimas de violencia y discriminacion de dichas comunidades.

En el Municipio de Amixtlan, Puebla, enfrentamos problemas de alta marginacion y
pobreza, lo que exige llevar a cabo acciones que generen precedente y permitan dar
respuesta inmediata a esa deuda histérica que tenemos con nuestras comunidades

originarias.

A la fecha los gobiernos municipales no han podido mejorar su capacidad de gestion

y respuesta a las tan sentidas necesidades de las comunidades indigenas.

El Municipio de Amixtlan, Puebla, posee una riqueza étnica-cultural, situacién que

nos compromete con los pueblos originarios, en preservar su lengua, tradiciones,
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usos y costumbres. No es una concesion, es su derecho, el cual habia sido
postergado, hasta hoy, que el Gobierno Federal a través de la creacion y operacion
del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, da muestras claras que la voluntad

existe y que la justicia social serd una realidad.

La autoridad municipal hace el compromiso de gestionar y captar recursos federales
para trabajar temas de coinversion que permitan detonar proyectos que generen

desarrollo en las comunidades indigenas el Municipio.

La presente administracion es incluyente, servicial, sabe escuchar el sentir de la
poblacién y se comunica con ella en su lengua materna, pues con orgullo se
reconoce que muchos servidores publicos tienen el enorme privilegio de ser

bilingles, por lo tanto, la gente siente confianza, pues se habla el mismo idioma.

PROGRAMA 13: IDENTIDAD Y PROYECCION DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS.
Objetivo:

Preservar y enriquecer lenguas, conocimientos y todos los elementos que

constituyan la cultura e identidad de las comunidades indigenas.

Estrategia:

Definir y supervisar las politicas publicas, planes, programas, proyectos y acciones
institucionales con pertinencia social, economica, cultural y linglistica para la
implementacién y la proteccion de los derechos de las comunidades indigenas y su

desarrollo.

Meta:

Lograr que el Municipio de Amixtlan, Puebla, promueva el reconocimiento, respeto
y ejercicio de los derechos de las comunidades indigenas y establezca las politicas,

programas y acciones para su desarrollo integral, intercultural y sostenible.



Linea de Accion:

* Impulsar proyectos para salvaguardar la biodiversidad de las comunidades

indigenas a través de los programas del Gobierno Federal.
* Fomentar la participacién politica de conformidad con sus usos y costumbres.

* Promover, fortalecer y coadyuvar el ejercicio de la libre determinacién y

autonomia de las comunidades indigenas.

* Formulary ejecutar en coordinacion con las comunidades indigenas

los programas de capacitacion, defensa y promocion de sus derechos.

# Generar igualdad de oportunidades para las comunidades indigenas y

eliminar cualquier forma de discriminacion.

* Fortalecer el desarrollo de las comunidades indigenas por medio del

consumo local y regional.

* Apoyara quienes ejercen la medicina tradicional en sus diferentes

modalidades.

* Fortalecer el ejercicio de la medicina tradicional de las comunidades
indigenas, a través de sus instituciones, saberes y practicas de salud, incluida
la conservacion de plantas medicinales, animales, minerales, aguas, tierras y

espacios sagrados de interés vital.

* Generar programas, proyectos y acciones para el rescate, conservacion,
fortalecimiento y revitalizacién de la lengua indigena Tutunakuj en el

Municipio, en coordinacion con las instancias competentes.

* Fomentar y adoptar las medidas, en conjunto con las comunidades
indigenas, para la preservacién, proteccién, revitalizacion y transmision a las

futuras generaciones de su patrimonio cultural, material e inmaterial; sus
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conocimientos y sus expresiones culturales tradicionales, asi como, todos los
elementos que constituyan la cultura e identidad de dichos pueblos

(vestimenta, danzas, sones, lengua, gastronomia, historia).

Llevar a cabo programas, proyectos y acciones conjuntas en favor de las

comunidades indigenas.

Coadyuvar para la prevencién, proteccion, sancion y erradicacion de todas las
formas de discriminacion y violencia cometidas contra las mujeres y nifias

indigenas.

INDICADORES Y METAS

Valor de la produccion agricola

Descripcién: indica el monto monetario a precios de los productos agricolas.
Fuente: SAGARPA. Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera.
Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Miles de pesos

Tendencia: Mayor es mejor

Ao linea base: 2020

Linea base: 14,997.3

Meta 2024: 17,240.3

Indicador: nUmero de miles de pesos obtenidos entre nUmero de miles de

pesos existentes por 100 en 1 afo.

2. Volumen de la produccion agricola

<

Descripcion: Indica el volumen de la produccion agricola de la superficie
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cosechada.

Fuente: SAGARPA. Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera.
Periodicidad: Anual.

Unidad de medida: Toneladas

Tendencia: Mayor es mejor

Ao linea base: 2020

Linea base: 2,210.4

Meta 2024: 2,541.96

Indicador: nUmero de toneladas obtenidas entre el nimero de toneladas

existentes por 100 en un afo.

Valor de la produccion pecuaria

Descripcién: indica el monto monetario a precios de los productos generados
por actividades pecuarias.

Fuente: SAGARPA. Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera.
Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Miles de pesos

Tendencia: Mayor es mejor

Afo linea base: 2020

Linea base: 29,554.5

Meta 2024: 32,509.95

Indicador: nUmero de miles de pesos obtenidos entre nUmero de miles de

pesos existentes por 100 en 1 aio.
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4.

<

Numero de Beneficiarios

Descripcion: Total de beneficiarios de programas estatales y federales
Fuente: Direccién de Desarrollo Rural

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Beneficiarios

Tendencia: Mayor es mejor.

Afo linea base: 0

Meta 2024: 400

Indicador: nimero de beneficiarios obtenidos entre nUmero de beneficiarios

existentes por 100 en 1 ano.

Servicios otorgados

Descripcién: Total de beneficiarios de programas, talleres y capacitaciones del
Municipio

Fuente: Direccidn de Desarrollo Rural y Obra Publica

Periodicidad: Anual

Unidad de medida: Beneficiarios

Tendencia: Mayor es mejor.

Ao linea base: 0

Meta 2024: 300

Indicador: nimero de beneficiarios obtenidos entre nUmero de beneficiarios

existentes por 100 en 1 ano.



GLOSARIO.

Banxico.- Banco de México.

CIEP.- Centro de Investigacién Econdmica y Presupuestaria, A.C.
CONAC.- Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

CUP.- Certificado Unico Policial.

INEGL.- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

INPC.- indice Nacional de Precios al Consumidor

INPI.- Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

LGN.- Ley de la Guardia Nactonal.

LGSNSP .- Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
ONG.- Organizacién no gubernamental.

PAE.- Programa Anual de Evaluacion.

PIB.- Producto interno bruto.

PNUD.- Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.
SIAP.- Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera.

SSPyPC.- La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.
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